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CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO

EDITAL PROCESSO SELETIVO PARA PROGRAMADOR DE INFORMATICA
SORRI-BAURU - SETEMBRO 2020

A SORRI - BAURU, por meio de sua Diretoria Executiva convoca os interessados a participar do
processo seletivo para a contratacdo de Programador. Este processo seletivo destina-se ao
provimento de cadastro de reserva para vagas que possam surgir no prazo de (6) seis meses,

podendo sua validade ser prorrogada por iguais periodos.

Vaga Jornada de Trabalho Salario

1 vaga + cadastro reserva 36 horas semanais R$ 2.293,35

l. Pré-requisitos:

° Idade minima 18 anos;

) Ensino técnico completo na area ou cursando ensino superior na area de Tecnologia da
Informacéo;

° Estar em dia com suas obrigagdes civis e militares;

° Disponibilidade de horario;

° Residir em Bauru a época da contratacao;

Il. Conhecimentos e experiéncias desejados.

Desenvolvimento de sistemas na linguagem C# e .NET Core; procedural e orientada e objeto;
Conceito e funcionamento de SGDB, banco de dados Firebird, stored procedures e triggers;
Utilizacdo da ferramenta Visual Studio 2015 ou superior, com o rescurso Team Services de

desenvolvimento em equipe.

lll. Competéncias desejadas:

Habilidade para trabalhar em equipe, capacidade de estabelecer relacionamento interpessoal
adequado, ética e sigilo profissional, pro-atividade, confiabilidade, capacidade de organizagéo e
planejamento, capacidade de adaptagdo as necessidades da Instituicado, facilidade para utilizagéao

de sistemas informatizados e conhecimentos especificos necessarios a atividade.

IV. Atribuigoes do cargo:
Elaborar programas de computador segundo as definicdes do analista e/ou gerente, nas
linguagens adotadas pela Instituig&o;
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Assegurar a aplicabilidade do novo sistema e dos programas, testando os processos
automatizados, verificando a consisténcia dos dados, detectando dificuldades dos usuarios;
Promover modificagcdes de programas consoante as definicbes passadas;

Gerenciar mudangas que possam ocorrer, identificar oportunidades e sugerir praticas de Tl para
melhoria da qualidade e eficacias dos processos;

Oferecer suporte diretamente aos usuarios e/ou a equipe de suporte interno;

V. Das Inscrigoes:

A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagdo das normas e condi¢bes
estabelecidas neste edital, em relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

1. Local, Data e Horario: As inscricbes deverdo ser realizadas no periodo de 28 de
setembro a 02 de outubro de 2020, as inscricdes serdo on-line. O candidato devera
preencher a Ficha de Inscricdo, disponibilizada como link, referente a esse processo
seletivo no site www.sorribauru.com.br em “Processos Seletivos”. Enviar o comprovante
de pagamento da taxa de inscricdo (scanner/copia do depdsito identificado ou
comprovante de transferéncia bancaria - TED) para o e-mail rh@sorribauru.com.br (citar
no e-mail o nome completo do inscrito) até as 23h59m (horario de Brasilia) do dia 02
de outubro de 2020. Ndo serdo aceitas as inscricbes cujos documentos forem enviados
apo6s a data e horario acima.

2. Pagamento da Taxa de Inscricao: O pagamento da inscricido on-line devera ser
realizado por meio de depésito identificado ou transferéncia bancaria (TED) na conta
corrente da SORRI-BAURU. Caso seja depodsito, deve obrigatoriamente ser feito
diretamente no caixa da agéncia, em conta bancaria abaixo informada, ndo podendo ser
realizado no Caixa Eletronico. O candidato devera apresentar seu RG e CPF para a
realizacao do depdsito identificado.

ATENCAO PARA O HORARIO BANCARIO
Informagbes sobre a conta para depédsito bancario: CAIXA ECONOMICA FEDERAL -
BANCO 104 AGENCIA 0290 OP. 003 CONTA 5481-2 CNPJ 47.641.907/0001-01 Valor do
deposito: R$ 15,00 (quinze reais).

3. A inscricdo do candidato somente sera validada apdés a sua efetivacdo nos termos
indicados neste edital. Caso ndo sejam observados tais procedimentos, o candidato
ficara impossibilitado de realizar a prova, nao tendo direito a restituicao dos valores
recolhidos a titulo de taxa de inscricdo. Ao candidato sera atribuida total
responsabilidade pelo correto preenchimento do Formulario de Inscrigéo.

VL. Do Processo Seletivo:
1. O Processo seletivo sera composto por trés etapas, sendo: (1) Prova Escrita; (2)

Pontuacgao do Curriculo e (3) Entrevista, conforme o quadro abaixo:
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Valor Pontuagdo | Peso na
Etapas Descrigao Metodologia Valor Total minima nota
exigida final
~ 2,0
b gsrgx’?a d?sgl;?tzt’:i)\?ass pontos o1n?os 5.0 1
cada P
Pontuacao
oa Analise de segundo 10 10 . y
Curriculo critérios pontos pontos
especificados
Pontuacao
a - segundo 10 10
3 Entrevista critérios pontos pontos 7.0 1
especificos

2. A Prova Escrita tera carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO e a Andlise de
Curriculo tera carater CLASSIFICATORIO:;

3. Sera ELIMINADO o candidato que obtiver menos que cinco (5) pontos na Prova Escrita e/ou
menos que sete (7) pontos na Entrevista.

4. A relacao das notas dos APROVADOS e CLASSIFICADOS em todas as etapas do processo
seletivo sera disponibilizada no site www.sorribauru.com.br, bem como a convocag¢ao para a

Entrevista.

VII. Da Prova Escrita.
A Prova Escrita sera realizada no dia 05 de outubro de 2020 na sede da SORRI-BAURU as
18h00min com duragdo maxima de 2 horas.

1. O candidato devera chegar quinze (15) minutos antes do inicio da prova, portando caneta

esferografica preta ou azul, lapis preto, borracha, documento de identificagido original com foto.

2. A Prova Escrita versara sobre os conhecimentos e competéncias desejadas e

necessarias ao desempenho das atribuigées do cargo;

VIII. Da Entrevista.
1. A entrevista sera realizada em data a ser definida, sendo os candidatos convocados por

meio de publicacdo no site www.sorribauru.com.br, link “Processos Seletivos”;

2. Serdo convocados para entrevista os candidatos com as dez (10) melhores notas na Prova
Escrita;
3. Sera ELIMINADO o candidato que obtiver menos que sete (7) pontos nesta etapa.
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IX. Da entrega do Curriculo:

Os curriculos deverao ser entregues conforme orientagdo que sera publicada na convocacgao
para as entrevistas. A apresentacao do Curriculo devera seguir o modelo abaixo:

NOME:

ESTADO CIVIL:

ENDEREGCO / TELEFONE:

E-mail:

CARGO PRETENDIDO:

FORMACAO PROFISSIONAL:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

PARTICIPACAO EM CURSOS, PALESTRAS, CONGRESSOS:

1. Deverao ser anexadas copias dos certificados e/ou documentos comprobatérios de todas
as atividades relacionadas no curriculo, de acordo com os fatores de avaliacao indicados, sendo
imprescindiveis as datas de inicio e fim das atividades realizadas, bem como a carga horaria dos
cursos, aperfeicoamentos, especializagdes e aprimoramentos, publicacdes e apresentagdes de
trabalhos em eventos da éarea.

2. Nao serdo considerados os itens ndo comprovados na forma descrita, incluindo a

experiéncia profissional.

Xl. Da Pontuacgao do Curriculo
Valendo 10 pontos, de carater classificatério, no qual serdo considerados os fatores indicados

abaixo, desde que ocorridos nos ultimos 5 anos.

A) Experiéncia profissional comprovada na area (MAXIMO 5 PONTOS)

De 6 meses a 1 (um) ano incompleto — 1 ponto;
De 1 (um) a 2 (dois) anos — 2 pontos;
De 2 (dois) a 3(trés) anos — 3 pontos;

De 3 (trés) a 5 (cinco) anos — 5 pontos.

B) Cursos/palestras/aprimoramentos ou aperfeicoamentos de interesse para a funcdo (MAXIMO 5
PONTOS)
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Carga horaria de 4 a 8 horas — 0,5 pontos cada;
Carga horaria de 9 a 15 horas — 1,0 pontos cada;
Carga horaria de 16 a 30 horas — 2,0 pontos cada;

Carga horaria superior a 30 horas — 3,0 pontos cada.

XIl. Do Critério de Desempate:

Na hipotese de igualdade de nota final, tera preferéncia o candidato com:
1. Maior nota na prova escrita;
2. Maior nota na entrevista.

3. Maior nota no curriculo;

XIll. Do Exame Médico Admissional:
Para admissdo o candidato aprovado devera se submeter a prévia inspecdo médica, que tem
carater ELIMINATORIO. Somente sera contratado o candidato que for julgado apto fisica e

mentalmente para o exercicio das atividades e atribui¢des do cargo.

XIV. Dos Recursos.

O candidato podera apresentar recurso quanto ao Processo Seletivo no prazo de até 2 (dois) dias
Uteis, contados a partir do dia seguinte ao da publicagdo no site. Os recursos, devidamente
fundamentados e dirigidos a Diretoria Executiva da SORRI-BAURU, deverao ser entregues pelo
candidato ou seu procurador no Departamento de Pessoal. Nao seréo aceitos recursos interpostos
por telefone, fax-simile, telex, telegrama e Internet. Somente serdo apreciados os recursos
interpostos dentro do prazo, com indicacdo do nome do processo seletivo, nome do candidato e
assinatura. A instituicdo respondera aos recursos recebidos no prazo de até 10 (dez) dias Uteis a
sua entrega. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os

candidatos presentes.

XIV. Das Disposicoes Finais.

A inexatidao das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias constatadas no
decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente, acarretardo na perda dos direitos
decorrentes do processo seletivo. Os atos relativos ao Processo seletivo serdo disponibilizados na

no site da SORRI-BAURU, endereco: www.sorribauru.com.br e na Secdo de Pessoal, ndao se

aceitando justificativa para o desconhecimento dos prazos neles assinalados.
Perderao os direitos decorrentes do processo seletivo o candidato que:
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1) N&o comparecer na data, horario e local estabelecidos na convocacgao;

2) Obtiver nota inferior ao minimo exigido em qualquer etapa do Processo Seletivo,

excetuando-se na Analise do Curriculo.
3) Né&o aceitar as condi¢des e horario estabelecidos para exercicio do cargo;

4) Recusar a vaga (Sera excluido do cadastro sendo o fato formalizado através de termo de

desisténcia por e-mail);
5) Nao responder ao contato/e-mail de proposta de contratagdo em até 24 horas;
6) Nao comprovar os pré-requisitos estabelecidos;
7) Nao for aprovado no exame médico admissional;

8) Nao assumir a vaga no prazo estipulado pela SORRI-BAURU, por quaisquer motivos, quando

da convocacgao para este fim.

OBS: O USO DE MASCARA E OBRIGATORIO PARA LIBERACAO DA ENTRADA NA
INSTITUICAO PARA A PROVA E ENTREVISTA.

Bauru, 25 de setembro de 2020.

Maria Elisabete Nardi
Diretora executiva
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