
 
 

ANEXO IV 

PLANO DE TRABALHO 2026 

 
PROCESSO Nº 79.429/2025 
CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 91032/2025  
EDITAL Nº 473/2025 

 

1. IDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 
 
1.1 ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL CELEBRANTE  

 

Nome da OSC: Sorri Bauru     

CNPJ: 47.641.907/0001-01 

Endereço: Av. Nações Unidas, n° 53-40   Bairro: Núcleo Presidente Geisel 

CEP: 17033-260   Cidade: Bauru. São Paulo      UF:SP 

Telefones: (14) 4009-1000     E-mail: secretaria@sorribauru.com.br   Site: sorribauru.com.br 

Banco: 104 CEF                          Agência: 0290                                     Conta: 577595309-2 

 

      1.2 CORPO DIRETIVO DA INSTITUIÇÃO PROPONENTE 

Nome do responsável pela instituição: Evandro Ventrilho 

Cargo: Presidente da Sorri Bauru           CPF: 067.811.518-43      RG: 16.825.741-5 SSP    

Profissão: Dentista 

Cargo função exercida: Presidente da Sorri Bauru 

Data de Nascimento:  06/03/1969                      Nacionalidade: Brasileira   

Estado Civil: Casado  

Endereço:  Rua Vereador Leandro dos Santos Martins, nº 2-20 – Lote V18 

Bairro:  Residencial Estoril                                   CEP: 17017-586 

Cidade: Bauru                                            UF: São Paulo                   

Telefones: (14) 4009-1000                                       Cel. (14)99661-4340  

E-mail institucional: secretaria@sorribauru.com.br 

E-mail Pessoal: eventrilho@hotmail.com 

Mandato da atual Diretoria: Período de atuação de 31/03/2025 a 31/03/2029.  

Diretor: Luís Fernando Maximino Bento 

Nome da supervisora: Lilian Gomes Bernardi Bellam          Telefones: (14) 4009-1000 



 
Constituição da OSC conforme Estatuto Social: Associação de caráter filantrópico, de promoção de 

saúde, educacional e assistencial, com finalidade não econômica, ou seja, sem fins lucrativos e de 

duração ilimitada. 

Data da Fundação:  25 de setembro de 1976 

 

2. DESCRIÇÃO DA REALIDADE DO OBJETO 

 

2.1. Identificação do objeto  

Realização de avaliação psicoeducacional, apoio técnico e atendimentos por equipe multidisciplinar, no 

contraturno escolar, para aproximadamente 800 estudantes por mês. O público-alvo são estudantes com 

deficiência, com hipótese diagnóstica de deficiência ou com dificuldades acentuadas de aprendizagem, 

regularmente matriculados na Rede Municipal de Ensino. Os atendimentos serão realizados por 

profissionais das seguintes áreas: audiologia, enfermagem, fisioterapia, fisioterapia respiratória, 

fonoaudiologia, fonoaudióloga audiologista, psicologia, medicina (neurologia e psiquiatria), terapia 

ocupacional, nutrição, psicopedagogia e serviço social. 

As ações visam: 

● Identificar as condições de aprendizagem dos estudantes, contribuindo para a efetivação do processo 

de ensino-aprendizagem; 

● Oferecer orientações às equipes escolares da Rede Municipal de Ensino, por meio de visitas às Unidades 

Escolares, com o objetivo de favorecer a permanência dos estudantes no ensino regular e efetivar a 

inclusão escolar. 

 

2.2. Endereço onde será executado o objeto da parceria 
 

A parceria entre a Sorri Bauru e a Secretaria Municipal de Educação de Bauru (SME) para o 

atendimento ao público-alvo oferecendo serviços especializados aos alunos da rede municipal de ensino 

e junto à comunidade por meio de programas preventivos e educativos serão realizados na Sorri Bauru, 

localizada na Avenida Nações Unidas, n° 53-40, Bairro: Núcleo Presidente Geisel, na cidade de Bauru 

estado de São Paulo. 

 
 



 
 
 

        2.3.     Justificativa e Fundamentação Legal: 

  Embora o município desenvolva ações voltadas ao atendimento educacional especializado 

para alunos com deficiência ou com necessidades educacionais especiais, os serviços oferecidos pela 

equipe especializada da Sorri Bauru complementam essas iniciativas ao proporcionar diagnóstico e 

atendimento terapêutico, bem como à capacitação de professores e o apoio às famílias, visando 

promover e garantir a inclusão, a permanência escolar e o tratamento isonômico a todos os alunos da 

Rede Municipal de Educação. 

A fundamentação legal para esta modalidade de parceria está prevista na Constituição Federal 

de 1988, especialmente em seus artigos 37 e 208, inciso IV; na Lei nº 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e 

Bases da Educação Nacional); e na Lei nº 13.019/2014, em seus artigos 23 a 32, com as alterações 

introduzidas pela Lei nº 13.204/2015, que autoriza o Poder Executivo a firmar termos de colaboração 

com entidades filantrópicas e sem fins lucrativos. Na ausência de regulamentação municipal específica, 

o Município poderá, ainda, utilizar-se das normas previstas no Decreto Federal nº 8.726, de 25 de abril 

de 2016. 

 

         2.4. Capacidade de Atendimento Considerando a estrutura física, acessibilidade e pessoal: 

 

A Sorri Bauru possui capacidade para avaliação e/ou intervenções de 800 alunos da Educação 

Básica Pública Municipal, mensalmente, encaminhados pela Secretaria Municipal da Educação (SME).   

A sede da Sorri Bauru possui área física de aproximadamente 5.100 m² quadrados de área 

construída, equipada e adequada para o cumprimento de sua finalidade, instalada em uma área de 

35.893.32 m² de terreno próprio. Dispõe de 85 salas para atendimento individualizado e/ou de pequenos 

grupos para intervenção das áreas enfermagem, fisioterapia, fisioterapia respiratória, fonoaudiologia, 

fonoaudiologia audiologia, terapia ocupacional, psicologia, serviço social, nutrição, psicopedagogia, 

medicina e enfermagem; 1 parque infantil adaptado; 6 cabines acústicas equipadas para avaliação 

audiológica completa e intervenções do processamento auditivo; 4 salas destinadas à oficina ortopédica, 

ambulatório de tecnologia assistiva com salas para atendimento; 8 salas do administrativo e apoio 

operacional; 2 recepções; bosque externo com áreas convivência; refeitório; cozinha e 16 banheiros. 

As salas de atendimento estão climatizadas com ar-condicionado. 



 
A Sorri Bauru está organizada em 5 núcleos: o Núcleo Integrado de Pesquisa de Produtos 

Especiais e Tecnologia Assistiva (NIPTEC); o Núcleo Reabilitação (Assistência /Saúde/ Serviço de Apoio 

Educacional Especializado); o Núcleo Pesquisa Científica e Capacitação (PESCC); Núcleo de Apoio a 

Gestão (NAG) e o Núcleo Estratégia Saúde da Família (ESF).  

 
2.5.        Forma de atendimento 
 

As avaliações e intervenções serão realizadas no contraturno escolar, conforme a frequência 
estabelecida no Projeto Terapêutico Singular de cada aluno, podendo ocorrer de forma individual e/ou 
em grupo. Quando necessário, poderão ser solicitados testes e exames específicos para o 
esclarecimento diagnóstico, mediante indicação da equipe de reabilitação. 

Será garantido suporte contínuo à equipe escolar, com o objetivo de fornecer às unidades de 

ensino conhecimentos e informações sobre as deficiências e/ou necessidades educacionais especiais, 

bem como sobre as condições de cada aluno em atendimento. Esse apoio será ofertado por meio de 

ações como capacitações, emissão de relatórios, visitas técnicas e plantões escolares, visando 

contribuir com orientações e conhecimentos especializados sobre as demandas apresentadas. 

O trabalho desenvolvido pela Sorri Bauru junto à Educação exerce um papel essencial na 

promoção da inclusão de alunos com deficiência e/ou necessidades educacionais especiais, por meio 

de ações individualizadas e personalizadas, alinhadas ao Projeto Terapêutico Singular definido para 

cada estudante. 

 
2.6. Critérios de Elegibilidade para Atendimento 

 

Serão elegíveis para atendimento no Centro Especializado em Reabilitação os alunos da Rede 

Municipal de Ensino de Bauru, de todas as faixas etárias, encaminhados pela Secretaria Municipal de 

Educação. O público atendido inclui estudantes com deficiências físicas, auditivas, intelectuais, múltiplas 

e/ou com necessidades educacionais que necessitem de atendimento terapêutico multidisciplinar e/ou 

esclarecimento diagnóstico. 

 

         2.7.  Caracterização da Clientela 

 

Alunos da Rede Municipal de Ensino de Bauru, de todas as faixas etárias, que apresentam deficiência 

intelectual, auditiva, física ou múltipla; transtorno do espectro autista (TEA); transtorno de déficit de 

atenção e hiperatividade (TDAH); transtornos de aprendizagem, dislexia ou transtorno do processamento 



 
auditivo; distúrbios de linguagem; atraso no desenvolvimento neuropsicomotor; ou outras condições 

especiais que necessitem de esclarecimento diagnóstico, orientação e/ou acompanhamento terapêutico 

especializado na área de reabilitação. 

 

         2.8.  Experiência na realização do objeto da parceria: 

 

A Sorri Bauru mantém um Centro Especializado em Reabilitação (CER III), habilitado pelo Ministério 

da Saúde em julho de 2013, nas modalidades de deficiência física, intelectual e auditiva, além de contar 

com Oficina Ortopédica própria, também credenciada. Fundada há 49 anos, a instituição foi pioneira no 

Brasil na inclusão de pessoas com deficiência no mercado de trabalho e na vida comunitária. Sua missão 

é “promover os direitos de pessoas em situação de vulnerabilidade e risco social, com prioridade 

para pessoas com deficiência”, por meio de ações nas áreas da saúde, do bem-estar social e do apoio 

à educação inclusiva. 

A Sorri Bauru é referência para 18 municípios da região de Bauru, no centro-oeste paulista, e atua 

de forma transdisciplinar, reunindo profissionais das áreas de assistência social, enfermagem, 

fisioterapia, fonoaudiologia, fonoaudióloga audiologista, medicina, nutrição, psicologia, terapia 

ocupacional, psicopedagogia, ortopedia técnica, além das equipes de administração e apoio. 

 

Em 2024, o Centro de Reabilitação da Sorri Bauru realizou 171.963 atendimentos para 5.944 pessoas. 

Desde 2002, a instituição também é responsável pela gestão e execução da Estratégia Saúde da 

Família em Bauru, em parceria com a Secretaria Municipal de Saúde, garantindo atenção básica e 

assistência integral a mais de 60 mil pessoas. 

 

A parceria com a Secretaria Municipal de Educação de Bauru (SME) teve início em 1988 e assegura 

o atendimento especializado aos alunos da rede municipal de ensino, além de desenvolver programas 

preventivos e educativos junto à comunidade. Somente em 2024, 927 crianças e adolescentes da 

Rede Municipal de Educação foram atendidos por meio dessa parceria. 

 

        2.9.  Valor per capita: R$ 671,00 (seiscentos e setenta e um reais)  por criança atendida na 

Avaliação e Atendimento Multidisciplinar com equipe de profissionais especializados 

 

         2.10. Valor verba de subvenção: R$ 6.441.600,00 (seis milhões, quatrocentos e quarenta e um 

mil e seiscentos reais) 



 
 

          2.11. Valor Verba de implantação: não recebemos 

 

      2.12. Valor global: 6.441.600,00 (seis milhões, quatrocentos e quarenta e um mil e seiscentos reais) 

   

 

    2.13. Repasses – item 6 do edital de chamamento: 12 meses no valor de R$ 536.800,00 (quinhento 

e trinta e seis mil e oitocentos reais) 

 
 

3. DEFINIÇÃO DE METAS 
 
3.1.       Objetivo Geral 
 

Oferecer apoio técnico às equipes escolares e atendimento especializado aos alunos da Rede 

Municipal de Educação de Bauru que apresentem deficiência e/ou necessidades educacionais, por meio 

de avaliações e intervenções realizadas por equipe multidisciplinar, composta por profissionais das áreas 

de fisioterapia, fisioterapia respiratória, fonoaudiologia, fonoaudióloga audiologista, medicina, psicologia, 

serviço social, nutrição, terapia ocupacional e psicopedagogia. 

 

3.2. Meta de Atendimento 

 

Avaliação e/ou intervenções para 800 alunos da Educação Básica Pública Municipal, 

mensalmente, encaminhados pela Secretaria Municipal da Educação (SME).   

 

3.3. Plano de Ação: 

 

3.3.1     Na triagem, a equipe avalia a necessidade de intervenção terapêutica e fornece as orientações 

iniciais ao paciente e/ou à família. Em seguida, o paciente é encaminhado para a avaliação em arena, 

realizada de forma simultânea pela equipe multidisciplinar, momento em que são definidos, em conjunto 

com os profissionais e a família, os objetivos do plano terapêutico. 

 

3.3.2 O modelo de intervenção terapêutica é transdisciplinar e será indicado pelos profissionais 

especializados nas áreas de enfermagem, fisioterapia, fisioterapia respiratória, fonoaudiologia, 

fonoaudióloga audiologista, psicologia, terapia ocupacional, médico (neurologia e psiquiatria), nutrição, 



 
psicopedagogia e serviço social, quando após a finalização da avaliação “em arena” será definido o 

mediador do caso, responsável por conduzir o programa de intervenção individual e atuar como 

interlocutor e  elo da equipe com a família.  

 

  No modelo de trabalho transdisciplinar todos os membros da equipe têm a corresponsabilidade 

na tomada de decisões e resultados, suporte mútuo entre os membros da equipe, partilha de informações 

e conhecimentos, no qual cada profissional integra conhecimentos e estratégias que ultrapassam a sua 

formação de base e as terapias são centradas fundamentalmente nas necessidades da pessoa, baseado 

em um plano individual elaborado e pactuado com o paciente e a família. 

 

3.3.3.  Orientação familiar: Durante todo o processo, a equipe busca a participação da família buscando 

entender as necessidades da pessoa e da família, orientando e apoiando durante o todo o processo de 

reabilitação. 

 
3.3.4 Orientação e apoio técnico à equipe escolar: Por diversos meios, seja relatório de avaliação, 

relatório do plano terapêutico, plantões de dúvidas e/ou visitas escolares, contato telefônico, informações 

através do e-mail e cursos de capacitação que são realizados durante o ano conforme programação. 

 
3.3.5   Controle de Adesão ao Plano: No início do processo as famílias/responsável são orientadas 

quanto a necessidade de adesão ao plano, quando é pactuado o plano terapêutico. No caso de falta de 

adesão, o responsável é reorientado pela equipe quanto à importância do comparecimento às terapias, 

sobre os objetivos do plano terapêutico individualizado e o risco de encerramento. O responsável assina 

o termo de responsabilidade de ciência quanto às normas em relação à frequência. A unidade escolar 

também é comunicada, via e-mail, a fim de também orientar familiar e/ou responsável pelo aluno, 

evitando o encerramento por abandono ao tratamento e/ou falta de adesão ao processo de reabilitação.  

Caso seja inevitável o encerramento do plano, a unidade escolar e Secretaria Municipal da 

Educação serão comunicados por meio de relatórios mensais. Em casos de situações de risco e 

vulnerabilidade será encaminhado um relatório para o Conselho Tutelar e/ou Centro de Referência 

Especializado de Assistência Social solicitando acompanhamento e providências em relação à 

negligência familiar, Exemplo: falta de cuidados adequados, punição física, entre outros. 

 
3.4. Prazo de Execução: Entre os períodos de 01/01/2026 a 31/12/2026, prazo de 12 (doze) meses. 

 
3.5. Operacionalização 

 



 
3.5.1. Encaminhamento: A Secretaria Municipal de Educação, por meio da Divisão Educação Especial, 

enviará à Sorri Bauru os encaminhamentos preenchidos pela equipe escolar de acordo com a 

necessidade do aluno e o número de vagas disponibilizadas pela Instituição; 

 
3.5.2. Análise do encaminhamento: O Supervisor de Reabilitação, designado pela Instituição, recebe 

os encaminhamentos enviados via malotes e disponibiliza os agendamentos da triagem/avaliações de 

acordo com as queixas e a faixa etária; 

 
3.5.3. Triagem e avaliação diagnóstica: A avaliação clínica – funcional será realizada pela equipe 

multidisciplinar de acordo com as queixas, ciclo de vida e necessidades detectadas no momento da 

triagem; 

 
3.5.4. Exames complementares e encaminhamento à outras especialidades: Serão solicitados 

encaminhados se necessários, exames complementares, avaliações de outras especialidades via 

Sistema Único de Saúde (SUS) visando complementar o diagnóstico; 

 
3.5.5. Discussão de caso: Reunião da equipe para fechamento de diagnóstico, organização do Projeto 

Terapêutico Singular de acordo com as necessidades do aluno e da família;  

 
3.5.6. Devolutiva de diagnóstico: Será feita para o responsável legal, no dia da triagem e poderá ser 

complementada, após a finalização dos testes e/ou exames/avaliações; 

 
3.5.7. Acolhimento: Orientações sobre as normas da Instituição, direitos dos usuários, serviços 

oferecidos e a disponibilização de cartilha digital informativa; 

 
3.5.8. Intervenções: Os atendimentos/intervenções sempre ocorrerão no contraturno das atividades 

escolares, na frequência necessária ao Plano Terapêutico Individualizado, e poderão ser realizados de 

forma individuais e/ou em grupo, no Centro de Reabilitação, em domicílio ou na unidade escolar; 

 
3.5.9. Reavaliações: Após o início das intervenções, o usuário será reavaliado semestralmente, 

anualmente ou a qualquer tempo, de acordo com o seu Projeto Terapêutico Singular, a fim de 

acompanhar a sua evolução e para melhor direcionamento das intervenções, além de acompanhar a 

eficácia terapêutica; 

 
3.5.10. Visita escolar: Conforme a necessidade da escola e do aluno, integrantes da equipe itinerante 

se deslocam para a visita escolar, que tem por objetivo discutir o caso, esclarecer dúvidas, orientar os 



 
professores e auxiliar na estimulação e na forma de atuação específica para o aluno. O limite de visitas 

escolares é de 20 horas semanais, totalizando 80 horas mensais. 

  A equipe itinerante é composta por terapeuta ocupacional, psicólogo, fonoaudiólogo e 

fisioterapeuta. Sendo previsto visitas à unidade escolar, de acordo com a necessidade de cada aluno em 

atendimento na Instituição; 

 
3.5.11. Capacitação aos professores: Orientação técnica sobre a continuidade no processo de 

reabilitação para os professores por meio de capacitações, com temas previamente sugeridos e 

discutidos entre a equipe responsável pelo projeto de capacitação da formação continuada e supervisora 

da Sorri Bauru. Serão 40 horas de capacitação no ano de 2026; 

 
3.5.12. Plantões: Destinados à discussão de casos com as equipes escolares, esclarecimentos de 

dúvidas referentes aos alunos, planejamento e recomendações transdisciplinares. Os horários deverão 

ser previamente agendados pelas equipes escolares; 

 
3.5.13. Reunião com a Secretaria Municipal de Educação: Discussão sobre dados relacionados às 

visitas, plantões e capacitações; entrega dos relatórios e propostas referentes às adaptações escolares 

e de acessibilidade; 

   

3.5.14. Relatórios: Após o processo de avaliação a Sorri Bauru disponibilizará para a Secretaria 

Municipal de Educação, o relatório de conclusão de avaliação contendo informações sobre o diagnóstico 

e o plano de intervenção recomendado. Após o início das intervenções a família e/ou escola poderão 

solicitar o relatório do Projeto Terapêutico Singular anualmente contendo diagnóstico, plano 

individualizado do usuário e recomendações das áreas; 

 
3.5.15. E-mail específico para esclarecimento da atual situação do aluno na instituição: O e-mail é 

disponibilizado direto para professores e diretores da escola para esclarecimento de dúvidas quanto a 

situação/andamento do plano terapêutico do aluno na Instituição; 

 

3.5.16. Visita domiciliar: A equipe poderá ser acionada e realizar visita domiciliar de acordo com a 

necessidade de cada usuário; 

 

3.5.17. Serviço de Atendimento ao Usuário (SAU): Espaço de escuta e acolhimento acessível, que 

busca conhecer as opiniões, sugestões e necessidades dos usuários em relação à Instituição. Tem como 



 
objetivo fortalecê-los como partícipes e colaboradores no processo de melhoria contínua dos serviços 

oferecidos. O atendimento é pautado em princípios educativos, transparentes, efetivos e personalizados, 

garantindo maior proximidade e qualidade na relação com o público. 

 
3.5.18. Avaliação de adaptações de recursos e materiais para os alunos: O aluno será avaliado por 

profissional especializado, com o objetivo de identificar a necessidade de adaptações e recursos de 

tecnologia assistiva que favoreçam sua locomoção, aprendizagem, alimentação, comunicação, entre 

outras demandas apontadas pela equipe institucional, escolar e/ou familiar. Constatada a necessidade, 

será elaborada a prescrição das adaptações, a qual será encaminhada à Secretaria Municipal de 

Educação e ao responsável familiar, para ciência e providências quanto à indicação do recurso. 

 

3.5.19. Avaliação, entrega e orientação sobre a utilização do vale transporte: No início do processo 

de avaliação e ao longo das intervenções, o serviço social realizará uma avaliação com objetivo de 

identificar a necessidade do vale transporte, sendo este custeado pela Secretaria Municipal de Educação, 

para o usuário que esteja em processo de avaliação e/ou intervenção com a equipe multidisciplinar, bem 

como para o familiar que o acompanha. Importante ressaltar que a utilização do vale transporte é para o 

uso exclusivo dos atendimentos na Sorri Bauru e o responsável assinará o termo de recebimento e de 

ciência quanto às normas em relação à utilização do vale transporte.  

 

3.5.20. Atividades Complementares: As atividades complementares desenvolvidas no Centro 

Especializado em Reabilitação (CER) têm como objetivo ampliar as oportunidades terapêuticas, 

promovendo a participação social, autonomia, funcionalidade e qualidade de vida das pessoas com 

deficiência e demais necessidades educacionais. Tais ações atuam de forma articulada com os Projetos 

Terapêuticos Singulares (PTS), respeitando as particularidades e potencialidades de cada usuário. 

Essas atividades ocorrem de forma complementar às terapias convencionais, constituindo ações 

coletivas e/ou individuais vinculadas aos objetivos terapêuticos de cada usuário. A equipe transdisciplinar 

realiza o acompanhamento contínuo dos resultados, garantindo que as intervenções estejam alinhadas 

às metas estabelecidas em Projetos Terapêuticos Singulares (PTS). 

Serão desenvolvidas atividades de caráter artístico, cultural, esportivo e de práticas integrativas, 

conforme indicação da equipe e necessidade identificada em avaliação. Entre as ações a serem 

executadas, destacam-se: 

● Dança, Teatro e Atividades Culturais: Ações voltadas ao estímulo da expressão corporal, 

comunicação, criatividade, socialização e fortalecimento da autoestima. 



 

● Musicalização: Estímulo às funções cognitivas, sensoriais e motoras, favorecendo atenção, ritmo, 

memória, linguagem e regulação emocional. 

● Atividades Físicas e Esportivas Adaptadas: Modalidades como natação, futebol e outros esportes, 

com foco na capacidade funcional, condicionamento físico, coordenação motora, saúde geral e 

inclusão social. 

● Terapias Integrativas e Complementares: Práticas voltadas ao equilíbrio físico e emocional, 

promovendo bem-estar global e contribuindo para redução da ansiedade e estresse. 

 

As atividades poderão ocorrer de forma individual e/ou em grupos terapêuticos, com planejamento, 

monitoramento e reavaliação periódica. A equipe transdisciplinar acompanhará os resultados, garantindo 

coerência com os objetivos definidos no PTS e com as diretrizes do serviço. 

 

3.5.21. A Turma do Bairro é um programa educativo que utiliza o teatro interativo de bonecos como 

principal ferramenta de sensibilização e interação social, formado por bonecos de aproximadamente 1m 

de altura, do grupo americano The Kids on the Block, principal instrumento de sensibilização e de 

interação. No teatro interativo de bonecos “A TURMA DO BAIRRO”, os manipuladores se apresentam 

vestidos de preto e, como uma sombra, dão vida aos bonecos que interagem entre si e com o público. É 

um programa educativo que aborda em suas apresentações e oficinas de vivências, assuntos 

relacionados às deficiências, oportunizando ao público a experimentação de situações e sensações 

vividas por pessoas com deficiências. 

O Recurso lúdico utilizado tem como objetivo sensibilizar, motivar e despertar para a temática sobre as 

deficiências, abordando temas relacionados às deficiências físicas, sensoriais e intelectuais, por meio de 

apresentações lúdicas e oficinas de vivência que proporcionam ao público infantil a oportunidade de 

refletir, sentir e experimentar situações enfrentadas por pessoas com deficiência, promovendo a empatia, 

a inclusão e o respeito à diversidade. 

Metodologia, são realizadas apresentações teatrais interativas e oficinas de vivências, proporcionando a 

oportunidade de experimentar situações e sensações enfrentadas diariamente por pessoas com 

deficiência. Essa abordagem lúdica e envolvente permite que crianças, jovens e adultos desenvolvam 

uma percepção mais sensível e inclusiva da sociedade. 

O trabalho desenvolvido pela equipe da Turma do Bairro tem um papel fundamental para garantir a 

eficácia, o desenvolvimento pedagógico, a inclusão e comunicação das crianças e adolescentes, no 

ambiente terapêutico, escolar e demais espaços educativos. As atividades são desenvolvidas na Sorri 

Bauru, quando indicado e programado pela equipe do Centro Especializado em Reabilitação, o trabalho 



 
aborda temáticas específicas, tais como: Dia mundial da paralisia cerebral; Internacional da síndrome de 

down; Conscientização do autismo, entre outras temáticas. 

 

3.6 Metodologia do Centro Especializado em Reabilitação: As crianças encaminhadas ao Centro 

Especializado em Reabilitação (CER) passam, inicialmente, por avaliação/triagem, conduzida pelas 

áreas médica, coordenação de caso, enfermagem e serviço social. Posteriormente, são direcionadas 

para as avaliações específicas realizadas pela equipe transdisciplinar em formato de “Arena”, e se 

necessário avaliações específicas, conforme as necessidades e indicações em cada caso. 

Concluídas as avaliações, o caso é submetido à discussão conjunta entre os coordenadores e a equipe 

médica, com o objetivo de analisar os protocolos aplicados, as observações clínicas e proceder à 

definição diagnóstica. Após essa etapa, o coordenador de caso elabora o relatório de conclusão de 

avaliação, contendo as indicações e diretrizes para o Projeto Terapêutico Singular (PTS), o qual será 

apresentado a devolutiva das informações aos familiares ou responsáveis. 

O relatório é entregue à família e encaminhado, uma cópia, à Secretaria Municipal de Educação, para 

fins de acompanhamento e integração das ações. 

Após a devolutiva diagnóstica, têm início às intervenções terapêuticas semanais, estruturadas conforme 

as orientações e metas estabelecidas no Projeto Terapêutico Singular. Durante o processo interventivo, 

estão previstas reavaliações periódicas, visitas escolares e domiciliares, plantões familiares e a emissão 

de relatórios técnicos de acompanhamento, de acordo com a evolução e as necessidades identificadas 

em cada caso. 

O processo avaliativo é norteado pelos princípios da Classificação Internacional de Funcionalidade, 

Incapacidade e Saúde (CIF), que orienta a observação do desempenho e da participação do indivíduo 

em seus diferentes contextos de vida, considerando fatores pessoais e ambientais que influenciam a 

funcionalidade. A média de tempo estabelecido para conclusão diagnóstica, é entre 1 à 3 meses, de 

acordo com a necessidade de cada usuário. 

 

Protocolos utilizados: Binaut (modelo binário de investigação da sintomatologia autística); PROTEA-R, 

Escala Responsividade Social 2 e Inventário Dimensional de Avaliação do Desenvolvimento Infantil (são 

instrumentos estruturados e multidisciplinares que apoiam a avaliação clínica para diagnóstico e 

planejamento de intervenções eficazes); ABFW- fonologia (nomeação); ADL/ ADL2  (Avaliação de 

Desempenho em Leitura), memória de trabalho fonológica, quadro fonológico e consciência fonológica, 

são protocolos permitem identificar o perfil de desempenho linguístico e cognitivo, subsidiando 

intervenções direcionadas às demandas de comunicação e aprendizagem; Sondagem de leitura e 

escrita; Prova de conscientização fonológica por produção oral; Prova de memória de trabalho fonológica 



 
(repetição de palavras e pseudopalavras e dígitos em ordem direta e inversa); Morfossintaxe; TDE II 

(leitura e escrita); Escala ELM; PEDI; Perfil Sensorial II; GMFM 88 e EBADEP (Escala Baptista de 

Depressão) como instrumento padronizado para rastreio e análise de aspectos emocionais e afetivos, 

contribuindo para a compreensão global do funcionamento psíquico e para o delineamento de estratégias 

terapêuticas integradas. 

As avaliações cognitivas acontecem buscando o refinamento diagnóstico de Transtornos do 

Neurodesenvolvimento, principalmente de indícios de Transtorno de Aprendizagem, Transtorno do 

Déficit de Atenção e Hiperatividade e Transtorno do Desenvolvimento Intelectual, diagnósticos esses que 

tem possível elegibilidade para acompanhamento e intervenção em Centro de Reabilitação. Os testes, 

aprovados pelo Sistema de Avaliação de Testes Psicológicos, buscam avaliar habilidades cognitivas 

específicas e de desenvolvimento global como a Escala Weschler de Inteligência para Crianças IV, 

Escala Weschler de Inteligência para Adultos III e Escala Weschler Abreviada de Inteligência, SON – R 

2 a 7 ½, SON – R 6 a 40, Matrizes Progressivas Coloridas de Raven, Teste dos Cinco Dígitos, Teste de 

Aprendizagem Auditivo-Verbal de Rey, Neupsilin, Escala de Funcionamento Adaptativo, Escala de 

Comportamento Adaptativo Vineland III, Bateria Psicológica de Avaliação de Atenção, Teste de Retenção 

Visual de Benton, Escala de Transtorno do Déficit de Atenção e Hiperatividade, SNAP IV, Escala de 

Traço de Ansiedade Infantil, Inventário De Habilidades Sociais, Problemas De Comportamento E 

Competências Acadêmicas, Inventário de Ansiedade de Beck, Escala Baptista de Depressão Infanto-

Juvenil, Teste G-38 de Inteligência Não-Verbal. 

 

Técnicas de intervenções, as equipes têm formação e capacitação atualizadas em técnicas eficazes e 

com embasamento científico como o Modelo Denver de Intervenção Precoce; Análise do Comportamento 

Aplicada em modelos estruturado e naturalista, além de Comunicação Alternativa e Aumentativa e o uso 

norteado pelos princípios da CIF; Integração Sensorial; Métodos boquinhas; Métodos multissensoriais; 

Métodos multigestos; PNF (Facilitação Neuromuscular Proprioceptiva); Bobath  - abordagem terapêutica 

de reabilitação neurofuncional. 

A utilização combinada destes instrumentos e técnicas assegura a qualidade do processo avaliativo, a 

definição de metas individualizadas e o planejamento de intervenções integradas, fortalecendo o cuidado 

transdisciplinar centrado na pessoa que está em processo de reabilitação. 

 

 
 
4 - CRONOGRAMA / PRAZO DE EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES  

 
Atividade  Prazos das Atividades - 2026 



 
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Agos Set Out Nov Dez 

Acolhida e 
cadastramento 

X X X X X X X X X X X X 

Avaliações X X X X X X X X X X X X 
Devolutiva de 
Diagnóstico 

X X X X X X X X X X X X 

Acolhimento X X X X X X X X X X X X 
Atendimento 

transdisciplinar 
X X X X X X X X X X X X 

Reavaliações X X X X X X X X X X X X 
Visitas/ plantões 

escolares 
X X X X X X X X X X X X 

Capacitação e formação 
continuada aos 
profissionais da 

Educação Básica 
Pública Municipal 

Conforme calendário da instituição e solicitação da SME. 

Visita domiciliar X X X X X X X X X X X X 
Avaliação e prescrição 

de adaptações de 
recursos, materiais para 

alunos e unidades 
escolares. 

X X X X X X X X X X X X 

Emissão de laudos 
médicos e relatórios do 

plano terapêutico 

X X X X X X X X X X X X 

Emissão e envio do 
Relatório de Diretoria 

para SME 

X X X X X X X X X X X X 

Relatório de atividades 
desenvolvidas 

   X    X    X 

Reunião com a SME De acordo com a solicitação e disponibilidade da SME e a equipe da Sorri Bauru. 
Supervisão técnica e 

administrativa. 
X X X X X X X X X X X X 

Entrega de vale 
transporte aos usuários 
e seus acompanhantes 
para a realização dos 

atendimentos 
especializados no 

Centro de Reabilitação. 

X X X X X X X X X X X X 

Emissão e envio do 
Relatório mensal para 

SME informando a 
quantidade de vale 

transporte e para quais 
usuários/acompanhante 
foram disponibilizados 

X X X X X X X X X X X X 

 



 
5. IMPACTO SOCIAL ESPERADO 
 
5.1 Indicadores que aferirão as metas (relatórios/listas, visita in loco, encaminhamentos, pesquisa de 

satisfação do usuário. 
 

Nº 
META 

IMPACTOS INDICADORES/ 

AVALIAÇÃO 

INSTRUMENTAIS 
 

PERÍODO DE 
 

VERIFICAÇÃO 

1 Favorecimento da 
garantia dos direitos de 
acesso e permanência 
das crianças, jovens e 
adultos com deficiência 
ou necessidades 
educacionais na escola, 
em todos os níveis e 
modalidades de ensino. 

Documentação 
institucional (relatórios e 
registros); Número de 
estudantes atendidos e 
acompanhados e 
pareceres técnicos da 
equipe multiprofissional. 

Documentação e 
encaminhamentos
. 

Quadrimestral 
e anual 
(relatório 
consolidado). 

2 Reconhecimento da 
singularidade e 
potencialidades, 
favorecendo o 
desenvolvimento 
pessoal e acadêmico, o 
exercício da cidadania e 
a construção da 
autonomia. 

Evolução do 
desempenho 
pedagógico e social; 
Evidências do 
desenvolvimento de 
autonomia; Participação 
em atividades coletivas e 
projetos. 

Protocolos 
específicos de 
todas as áreas; 
Discussão de 
caso; 
Projeto 
Terapêutico 
Singular. 
 

Semestral e/ou 
quando houver 
indicação 
(acompanham
ento do PTS); 
Anual (relatório 
consolidado). 

3 Diminuição da 
sobrecarga dos 
cuidadores (familiares e 
equipe escolar) advinda 
da prestação continuada 
de cuidados a pessoas 
com dependência. 

Grau de satisfação dos 
cuidadores; Número de 
atendimentos e 
orientações prestadas. 

Entrevistas; 
Protocolos do 
serviço social e 
psicologia; 
Registros de 
visitas escolares e 
domiciliares. 

Semestral; 
Anual. 

4 Fortalecimento da 
convivência familiar e 
comunitária. 

Participação da família 
em atividades; 
Qualidade das 
interações observadas; 
Número de atividades 
comunitárias realizadas. 

Observação; 
Relatos de 
atividades; 
Entrevistas 
familiares. 

Semestral; 
Anual. 

5 Melhoria da qualidade 
de vida familiar. 

Relatos de percepção de 
bem-estar; Aumento da 
participação social. 

Protocolos 
específicos; 
Intervenções 
familiares. 

Semestral; 
Anual. 



 

6 Redução dos agravos 
decorrentes de situações 
violadoras de direitos. 

Casos encaminhados e 
acompanhados; 
Situações resolvidas ou 
minimizadas; Frequência 
escolar e adesão às 
terapias. 

Reunião; 
Relatórios 
técnicos; 
Protocolos de 
acompanhamento. 

Mensal; 
Semestral. 

7 Proteção social e 
cuidados individuais e 
familiares voltados ao 
desenvolvimento de 
autonomias. 

Evolução de autonomia 
relatada nos 
atendimentos; 
Cumprimento de 
encaminhamentos; 
Participação em visitas 
domiciliares. 

Encaminhamentos
; Visitas 
domiciliares; 
Relatórios 
técnicos. 

Semestral; 
Anual. 

8 Auxílio na formação 
continuada dos 
profissionais que atuam 
na área de Educação e 
nas diversas áreas da 
deficiência. 

Número de 
capacitações; Impacto 
das capacitações (pré e 
pós-teste, 
questionários); Aplicação 
prática das orientações. 

Relatórios de 
capacitação; 
Orientações à 
equipe escolar; 
Recomendações 
técnicas. 

Anual. 

9 Grau de participação 
efetiva da família ou 
responsáveis no 
acompanhamento 

Presença em reuniões e 
atendimentos; 
Participação nas 
decisões do PTS; 
Feedback das famílias. 

Registros de 
reuniões; Listas 
de presença; 
Relatos técnicos. 

Anual 

10 

Percentual de usuários 
que tiveram evolução 
terapêutica. 

Percentual de evolução 
em cada área; 
Comparação entre 
protocolos iniciais e 
periódicos; Atingimento 
de metas do PTS. 

Protocolos de 
avaliação 
padronizados; 
Relatórios 
comparativos; 
Registros 
multiprofissionais. 

Quadrimestral; 
Anual. 

 
 
 
 

 
 

 



 
 
6. Forma de execução 

 
6.1 Plano de Ação: (norteador das atividades da Educação Especial para o atendimento das metas propostas, devendo ser demonstrado o nexo entre 
a realidade e as atividades ou metas a serem atingidas) 

 

Nº METAS 
 

AÇÕES 
 

ESTRATÉGIAS 
 

ENVOLVIDOS 

 

PRAZO DE 
EXECUÇÃO 
 

INDICADORES 
 

PERÍODO DE 
VERIFICAÇÃO 

Avaliação Realizar a 
avaliação 
multidisciplinar 
dos alunos 
encaminhados 
pela Secretaria 
Municipal de 
Educação 

- Analisar os 
encaminham
entos 
recebidos; 
 
- Agendar a 
triagem/avali
ação; 
 
- Agendar 
testes, 
exames e 
outras 
avaliações 
necessárias; 
 
- Finalizar o 
Diagnóstico; 
 
- Elaborar 
Plano 

- Leitura e análise do 
encaminhamento 
recebido da 
Secretaria Municipal 
da Educação; 
- Agendar de acordo 
com número de vagas 
existente e de acordo 
com as queixas, ciclo 
de vida e 
necessidades 
detectadas no 
momento da triagem; 
- Avaliação 
clínico/funcional, 
testes e exames 
complementares; 
- Encaminhar para 
outras especialidades 
ou exames não 

- Equipe multidisciplinar 
disponível na Sorri Bauru 
(Médicos Especialistas, 
Assistentes Sociais, 
Fisioterapeutas, 
Fonoaudiólogos, Psicólogos, 
Terapeutas Ocupacionais, 
Nutricionistas, Educadores 
Sociais e Psicopedagogos). 
 
- Serão utilizados protocolos 
de avaliação específicos e 
validados. 

- Conforme 
recebimento dos 
encaminhamento
s. 
 
- De acordo com 
as vagas 
existentes. 
 
- Conforme 
necessidade do 
agendamento e 
disponibilidade 
das agendas. 
 
- As devolutivas 
aos familiares 
acontecem, após 
a finalização das 
avaliações. 

- Os atendimentos são 
realizados nas dependências 
da Sorri Bauru de forma 
presencial e serão 
informando a presença dos 
usuários mensalmente por 
meio de relatórios. 
 
- Atendimento multidisciplinar 
disponível na Sorri Bauru 
(Médicos Especialistas, 
Assistentes Sociais, 
Fisioterapeutas, 
Fonoaudiólogos, Psicólogos, 
Terapeutas Ocupacionais, 
Nutricionistas,  
Psicopedagogos  e 
Educadores Sociais). 
Os profissionais utilizam 
protocolos específicos e 
validados para mensuração 

Mensalmente. 



 
Terapêutico 
Individual; 
 
- Devolutiva 
de 
diagnóstico 
aos 
familiares; 
 
- Envio do 
relatório de 
conclusão de 
avaliação e 
as demais 
informações 
do plano 
terapêutico. 

disponíveis na 
Instituição; 
- Reunião de equipe 
para fechamento de 
diagnóstico, 
organização do plano 
Terapêutico 
Individualizado de 
acordo com as 
necessidades do 
aluno e família; 
- Realizar devolutiva 
de diagnóstico inicial 
que poderá ser 
complementado, se 
houver alteração, 
após a finalização dos 
testes; 
- Modelo de trabalho 
transdisciplinar; 

dos resultados e conclusão 
diagnóstica. 

Intervenções 
Terapêuticas 
 
- Faixa etária (0 
a 17 anos e 11 
meses). 
 

- Atendimento 
Técnico e 
especializado 
para 800 crianças, 
de acordo com o 
Projeto 
Terapêutico 
Singular e a faixa 
etária. 
 
- A equipe está 
organizada com 

- 
Atendimento
s técnicos 
especializad
os em:  
 
- Audiologia; 
 
- Educador 
Físico; 
 

- Utilização de 
técnicas e recursos 
que promovem e 
aprimoram a 
comunicação, 
linguagem expressiva 
e receptiva, 
semântica, 
pragmática, sintática 
e alterações 
fonológicas; 

Os atendimentos serão 
realizados pela equipe 
multidisciplinar disponível na 
Sorri Bauru (Médicos 
Especialistas, Assistentes 
Sociais, Fisioterapeutas, 
Fonoaudiólogos, Psicólogos, 
Terapeutas Ocupacionais, 
Nutricionistas, Educadores 
Sociais e Psicopedagogos) 
de acordo com a indicação 

De acordo com o 
plano terapêutico 
individualizado e 
agenda 
disponível. 
 

- Os atendimentos são 
realizados de forma 
individual e/ou pequenos 
grupos de acordo com a 
indicação do projeto 
terapêutico singular - PTS 
indicado pela equipe.  
- Visita domiciliar de acordo 
com a necessidade. 
- A visita escolar será 
realizada conforme a 
necessidade identificada 

Mensalmente. 



 
coordenadores de 
casos dívidos por 
faixa etária, que 
tem como objetivo 
acompanhar o 
andamento e o 
modelo de plano 
de trabalho 
transdisciplinar. 

- 
Fisioterapia; 
 
- 
Fonoaudiolo
gia; 
 
- Psicologia; 
 
- 
Psicopedago
gia; 
 
- Terapia 
Ocupacional; 
 
- Medicina; 
 
- Nutrição; 
 
- Serviço 
Social. 
 

- Técnicas e recursos 
que promovem a 
adequação do 
processamento 
multissensorial, do 
planejamento motor 
para melhor 
desempenho das 
habilidades 
escolares; 
- Promover a 
participação efetiva 
nas atividades de vida 
diária, visando maior 
autonomia e a 
funcionalidade; 
- Adequar as 
alterações/transtorno
s do processamento 
auditivo; 
- Monitoramento do 
estado nutricional e 
orientações; 
- Participação da 
família no processo 
de desenvolvimento 
da criança. 
- Tecnologia assistiva; 

do Projeto Terapêutico 
Singular. 
 

e/ou a solicitação da equipe 
escolar. O agendamento 
ocorrerá em alinhamento 
com o Projeto Terapêutico 
Singular e mediante 
demanda apresentada pela 
unidade de ensino. As 
informações serão 
documentadas em ATA. 
- Contato telefônico com a 
equipe escolar para 
orientações e coleta de 
informações, quando 
necessário que sejam 
registradas em prontuários 
eletrônicos. 
- Orientações familiares. 
- Confecção e envio de 
relatório (laudo, andamento 
do plano terapêutico, 
conclusão e encerramento). 
Todos enviados para a 
Secretaria Municipal de 
Educação. 



 
- Acompanhamento 
com a área médica, 
por meio de 
medicações e/ou 
orientações quando 
necessário; 
- Programa de 
Educação e 
Reabilitação 
profissional (PERP): 
favorecendo a 
construção de um 
projeto de vida, 
inclusão e 
manutenção na 
comunidade e/ou no 
mercado de trabalho 
formal/geração de 
renda, valorizando as 
competências 
pessoais e suas 
potencialidades; 
- Atividades 
complementares: 
Dança, teatro, 
música, terapia 
integrativas, entre 
outros; 



 
- Atividades físicas. 

Reavaliação 
 

Reavaliação das 
800 crianças que 
estão com o plano 
terapêutico em 
andamento, no 
decorrer do ano 
de 2026. 

A 
reavaliação 
será 
realizada 
pela equipe 
que 
acompanha 
o caso, 
podendo ser 
realizada 
pelos 
profissionais: 
audiologia; 
fisioterapia; 
fonoaudiologi
a; psicologia 
e terapia 
ocupacional. 
 

As reavaliações serão 
realizadas pela 
equipe quando 
necessário e para 
mensuração dos 
dados e o controle de 
eficácia terapêutica, 
serão utilizados 
protocolos de 
avaliação específicos 
como: 
- Testes de 
Desempenho Escolar 
TDE; 
- Avaliação do 
Desenvolvimento de 
Linguagem - ADL; 
- Teste de Linguagem 
Infantil - ABFW; 
- Consciência 
Fonológica;  
- Autistic Bihavior 
Checklist - ABC; 
- Escala Wechsler de 
Inteligência para 
Crianças - WISC IV; 
- Raven; 

- Equipe multidisciplinar 
disponível na Sorri 
Bauru(Médicos 
Especialistas, Assistentes 
Sociais, Fisioterapeutas, 
Fonoaudiólogos, Psicólogos, 
Terapeutas Ocupacionais, 
Nutricionistas, Educadores 
Sociais e Psicopedagogos). 
 
- Serão utilizados protocolos 
de reavaliações específicos 
e validados de acordo com a 
indicação de cada criança. 

De acordo com o 
plano terapêutico 
individualizado e 
agenda 
disponível. 
 

- As reavaliações serão 
agendadas e realizadas de 
forma individual. Utilizando 
protocolos de avaliação 
validados. 
- Visita domiciliar, caso 
necessário. 
-  A visita escolar será 
realizada conforme a 
necessidade identificada 
e/ou a solicitação da equipe 
escolar. O agendamento 
ocorrerá em alinhamento 
com o Projeto Terapêutico 
Singular e mediante 
demanda apresentada pela 
unidade de ensino. As 
informações serão 
documentadas em ATA. 
-  Contato telefônico com a 
equipe escolar para 
orientações e coleta de 
informações, quando 
necessário que sejam 
registradas em prontuários 
eletrônicos. 
- Orientações familiares. 
- Confecção e envio de 
relatório de conclusão. Todos 
os relatórios serão enviados 

Semestralmente 
e/ou quando o 
profissional 
identificar 
necessidade de 
reaviliação. 



 
- Figuras complexas 
de Rey: testes de 
cópia e reprodução de 
memórias de figuras 
geométricas 
complexas. 
- Teste de 
Aprendizagem 
Auditivo - Verbal de 
Ravlt; 
- Bateria Psicológica 
para Avaliação da 
Atenção - BPA; 
- Teste dos Cincos 
Dígitos - FDT; 
- CARS - Autismo; 
- PROTEA-R. 
- Inventário Portage 
Adaptado; 
- Escala do 
Desenvolvimento 
Motor; 
- Protocolo de 
Integração Sensorial; 
- Protocolo de 
atividades de vida 
diária. 

para a Secretaria Municipal 
de Educação. 



 
Capacitação/Fo
rmação 
continuada aos 
diretores, 
coordenadores, 
professores 
especialistas, 
professores da 
sala regular e 
cuidadores. 

40 horas de 
cursos, 
anualmente. 

A 
capacitação 
será 
realizada 
pela equipe 
técnica 
especializad
a: 
Audiologia; 
Fisioterapia; 
Fonoaudiolo
gia; 
Psicologia; 
Terapia 
Ocupacional; 
Medicina 
e/ou 
Nutrição. 
Os temas 
serão 
previamente 
sugeridos e 
discutidos 
entre a 
equipe 
responsável 
pelo projeto 
de 
capacitação 
da formação 
continuada e 
supervisora 

- Textos 
contextualizando a 
temática que serão 
abordados durante a 
capacitação; 
 
- Aulas expositivas 
com recursos visuais, 
vídeos e fotos; 
 
- Material de estudo 
como a utilização de 
artigos; 
 
- Aulas presenciais 
e/ou gravadas; 
 
- Aulas práticas; 
 
- Atividades 
complementares 
como: questões de 
múltipla escolha e 
estudo de caso. 

Profissionais especializados 
da Sorri irão ministrar os 
cursos de formação 
continuada na sede da 
instituição e serão utilizados 
recursos didáticos, 
tecnológicos, aulas teóricas 
e práticas. 

Durante o ano de 
2026, de acordo 
com o 
estabelecido e 
acordado entre a 
equipe 
responsável pelo 
projeto de 
capacitação da 
formação 
continuada e a 
supervisora da 
Sorri Bauru. 

Serão utilizados recursos 
tecnológicos, aulas teóricas e 
práticas, orientações durante 
as capacitações, plantões de 
dúvidas e/ou contato 
telefônico.  
 
Relatório com informações: 
- Carga horária total de 
formação oferecida; 
- Número de profissionais 
capacitados; 
 
- Registro institucional (atas, 
listas de presença e  
relatórios). 
- Impacto percebido no 
ambiente escolar (ex.: maior 
adequação de práticas 
inclusivas, melhor articulação 
entre equipe escolar e 
cuidadores). 

As capacitações 
serão 
agendadas de 
acordo com a 
disponibilidade 
da Secretaria 
Municipal de 
Educação em 
conjunto com a 
equipe da Sorri. 
A formação 
ocorrerá no 
primeiro e 
segundo 
semestre de 
2026. 



 

 
 

 

 

 

 

da Sorri 
Bauru. 



1 Terapeuta Ocupacional Supervisora Reabilitação II 20 CLT R$ 6.819,62 R$ 5.298,82  R$      545,57 R$ 764,33 R$ 756,47 779,23            R$ 2,74 R$ 633,24 R$ 211,08 R$8.991,48 R$80.923,29
2 Terapeuta Ocupacional Coordenadora Reab. T.O.I 25 CLT R$ 4.390,37 R$ 3.816,40  R$      351,23 R$ 424,23 R$ 149,74 238,16            R$ 2,74 R$ 385,71 R$ 128,57 R$5.496,78 R$49.471,03
3 Terapeuta Ocupacional Coordenadora Reab.  T.O.  III 32 CLT R$ 7.252,92 R$ 5.568,98  R$      580,23 R$ 824,99 R$ 858,95 780,94            R$ 2,74 R$ 669,49 R$ 223,16 R$9.509,48 R$85.585,36
4 Psicóloga Coordenadora Reab. Psico II 20 CLT R$ 3.916,75 R$ 3.474,64  R$      313,34 R$ 363,41 R$ 78,70 233,17            R$ 2,74 R$ 345,83 R$ 115,28 R$4.927,10 R$44.343,92
5 Médico Neurologista Médico Neurologista I 13 CLT R$ 11.656,32 R$ 8.669,64  R$      932,51 R$ 951,62 R$ 2.035,06 945,47            R$ 2,74 R$ 1.050,15 R$ 350,05 R$14.937,23 R$134.435,11
6 Médico Pediatra Médico Pedriatra I 10 CLT R$ 8.966,41 R$ 6.719,45  R$      717,31 R$ 951,62 R$ 1.295,34 101,20            R$ 2,74 R$ 755,63 R$ 251,88 R$10.795,18 R$97.156,58
7 Médico Psiquiatra Médico Psiquiatra III 3 CLT R$ 2.851,16 R$ 2.601,61  R$      228,09 R$ 235,54 R$ 14,01 211,86            R$ 2,74 R$ 255,25 R$ 85,08 R$3.634,19 R$32.707,70
8 Médico Psiquiatra Médico Psiquiatra III 2 CLT R$ 1.793,28 R$ 1.654,66  R$      143,46 R$ 138,62 151,80            R$ 2,74 R$ 162,09 R$ 54,03 R$2.307,40 R$20.766,62

9 Assistente Social Assistente Social II 30 CLT R$ 4.680,16 R$ 3.942,39  R$      374,41 R$ 464,80 R$ 272,97 353,44            R$ 2,74 R$ 419,47 R$ 139,82 R$5.970,04 R$53.730,38
10 Assistente Social Assistente Social I 30 CLT R$ 4.178,71 R$ 3.610,21  R$      334,30 R$ 394,01 R$ 174,49 303,60            R$ 2,74 R$ 373,53 R$ 124,51 R$5.317,38 R$47.856,43

11 Assistente Social Assistente Social I 15 CLT R$ 2.089,06 R$ 1.923,82  R$      167,12 R$ 165,24 151,80            R$ 2,74 R$ 186,74 R$ 62,25 R$2.659,71 R$23.937,38
12 Assistente Social Assistente Social II 15 CLT R$ 2.340,08 R$ 2.152,25  R$      187,21 R$ 187,83 176,72            R$ 2,74 R$ 209,73 R$ 69,91 R$2.986,39 R$26.877,52
13 Psicóloga Psicologa I 30 CLT R$ 4.178,84 R$ 3.608,07  R$      334,31 R$ 394,87 R$ 175,90 303,60            R$ 2,74 R$ 373,54 R$ 124,51 R$5.317,54 R$47.857,82
14 Psicóloga Psicologa I 30 CLT R$ 4.178,84 R$ 3.608,07  R$      334,31 R$ 394,87 R$ 175,90 227,70            R$ 264,50 R$ 2,74 R$ 367,21 R$ 122,40 R$5.497,70 R$49.479,32
15 Psicóloga Psicóloga I 30 CLT R$ 4.178,84 R$ 3.608,07  R$      334,31 R$ 394,87 R$ 175,90 227,70            R$ 2,74 R$ 367,21 R$ 122,40 R$5.233,20 R$47.098,82
16 Psicóloga Psicóloga I 30 CLT R$ 4.178,72 R$ 3.607,95  R$      334,30 R$ 394,87 R$ 175,90 667,60            R$ 2,74 R$ 403,86 R$ 134,62 R$5.721,84 R$51.496,54
17 Psicóloga Psicóloga I 30 CLT R$ 4.178,72 R$ 3.607,95  R$      334,30 R$ 394,87 R$ 175,90 303,60            R$ 2,74 R$ 373,53 R$ 124,51 R$5.317,39 R$47.856,54
18 Psicóloga Psicóloga III 26 CLT R$ 4.565,97 R$ 3.866,29  R$      365,28 R$ 448,81 R$ 250,87 551,86            R$ 2,74 R$ 426,49 R$ 142,16 R$6.054,50 R$54.490,46
19 Psicóloga Psicóloga III 20 CLT R$ 3.512,30 R$ 3.111,97  R$      280,98 R$ 314,88 R$ 85,45 298,37            R$ 2,74 R$ 317,56 R$ 105,85 R$4.517,80 R$40.660,22
20 Psicóloga Psicóloga II 30 CLT R$ 4.680,16 R$ 3.942,39  R$      374,41 R$ 464,80 R$ 272,97 325,86            R$ 2,74 R$ 417,17 R$ 139,06 R$5.939,40 R$53.454,58
21 Psicóloga Psicóloga II 25 CLT R$ 3.900,12 R$ 3.402,05  R$      312,01 R$ 361,42 R$ 136,65 556,33            R$ 2,74 R$ 371,37 R$ 123,79 R$5.266,36 R$47.397,25
22 Psicóloga Psicóloga I 20 CLT R$ 2.785,82 R$ 2.548,19  R$      222,87 R$ 227,95 R$ 9,68 189,25            R$ 2,74 R$ 247,92 R$ 82,64 R$3.531,24 R$31.781,15
23 Psicóloga Psicóloga I 30 CLT R$ 4.178,72 R$ 3.607,99  R$      334,30 R$ 394,85 R$ 175,88 303,60            R$ 2,74 R$ 373,53 R$ 124,51 R$5.317,39 R$47.856,54
24 Psicóloga Psicóloga I 25 CLT R$ 3.482,27 R$ 3.089,50  R$      278,58 R$ 311,28 R$ 81,49 253,00            R$ 2,74 R$ 311,27 R$ 103,76 R$4.431,62 R$39.884,59
25 Psicóloga Psicóloga I 40 CLT R$ 5.571,63 R$ 4.520,70  R$      445,73 R$ 589,61 R$ 461,32 303,60            R$ 2,74 R$ 489,60 R$ 163,20 R$6.976,50 R$62.788,53
26 Psicóloga Psicóloga II 25 CLT R$ 3.900,13 R$ 3.402,06  R$      312,01 R$ 361,42 R$ 136,65 294,53            R$ 2,74 R$ 349,56 R$ 116,52 R$4.975,48 R$44.779,35
27 Psicóloga Psicóloga I 25 CLT R$ 3.482,27 R$ 3.089,50  R$      278,58 R$ 311,28 R$ 81,49 253,00            R$ 2,74 R$ 311,27 R$ 103,76 R$4.431,62 R$39.884,59
28 Psicóloga Psicóloga II 10 CLT R$ 1.560,05 R$ 1.442,42  R$      124,80 R$ 117,63 92,26              R$ 2,74 R$ 137,69 R$ 45,90 R$1.963,44 R$17.671,00
29 Psicóloga Psicóloga II 35 CLT R$ 5.460,18 R$ 4.451,21  R$      436,81 R$ 574,00 R$ 434,97 322,91            R$ 2,74 R$ 481,92 R$ 160,64 R$6.865,21 R$61.786,89
30 Psicóloga Psicóloga I 6 CLT R$ 835,74 R$ 773,06  R$        66,86 R$ 62,68 50,60              R$ 2,74 R$ 73,86 R$ 24,62 R$1.054,42 R$9.489,79
31 Psicóloga Psicóloga I 10 CLT R$ 1.392,90 R$ 1.288,43  R$      111,43 R$ 104,47 202,40            R$ 264,50 R$ 2,74 R$ 132,94 R$ 44,31 R$2.151,23 R$19.361,05
32 Psicóloga Psicóloga I 16 CLT R$ 2.228,65 R$ 2.050,85  R$      178,29 R$ 177,80 161,92            R$ 2,74 R$ 199,21 R$ 66,40 R$2.837,22 R$25.534,99
33 Psicóloga Psicóloga I 30 CLT R$ 4.178,72 R$ 3.607,99  R$      334,30 R$ 394,85 R$ 175,88 303,60            R$ 2,74 R$ 373,53 R$ 124,51 R$5.317,39 R$47.856,54
34 Fonoaudióloga Fonoaudióloga  III 8 CLT R$ 1.404,92 R$ 1.299,58  R$      112,39 R$ 105,34 193,26            R$ 2,74 R$ 133,18 R$ 44,39 R$1.890,89 R$17.018,00
35 Fonoaudióloga Fonoaudióloga  I 23 CLT R$ 3.203,69 R$ 2.881,12  R$      256,30 R$ 277,85 R$ 44,72 158,70            R$ 2,74 R$ 280,20 R$ 93,40 R$3.995,02 R$35.955,22
36 Fonoaudióloga Fonoaudióloga  I 34 CLT R$ 4.735,89 R$ 3.979,54  R$      378,87 R$ 472,60 R$ 283,75 284,30            R$ 2,74 R$ 418,35 R$ 139,45 R$5.959,60 R$53.636,40
37 Fonoaudióloga Fonoaudióloga II 6 CLT R$ 936,06 R$ 865,86  R$        74,88 R$ 70,20 66,37              R$ 2,74 R$ 83,54 R$ 27,85 R$1.191,44 R$10.722,92
38 Fonoaudióloga Fonoaudióloga  III 2 CLT R$ 351,23 R$ 324,89  R$        28,10 R$ 26,34 88,72              R$ 2,74 R$ 36,66 R$ 12,22 R$519,67 R$4.677,05
39 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 12 CLT R$ 1.671,48 R$ 1.543,82  R$      133,72 R$ 127,66 121,44            R$ 2,74 R$ 149,41 R$ 49,80 R$2.128,59 R$19.157,33
40 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 25 CLT R$ 3.482,26 R$ 3.089,49  R$      278,58 R$ 311,28 R$ 81,49 327,71            R$ 2,74 R$ 317,50 R$ 105,83 R$4.514,62 R$40.631,59
41 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 15 CLT R$ 2.089,37 R$ 1.924,10  R$      167,15 R$ 165,27 227,70            R$ 2,74 R$ 193,09 R$ 64,36 R$2.744,41 R$24.699,71
42 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 40 CLT R$ 5.571,63 R$ 4.520,70  R$      445,73 R$ 589,61 R$ 461,32 303,60            R$ 2,74 R$ 489,60 R$ 163,20 R$6.976,50 R$62.788,53
43 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 20 CLT R$ 2.785,82 R$ 2.548,19  R$      222,87 R$ 227,95 R$ 9,68 242,80            R$ 2,74 R$ 252,39 R$ 84,13 R$3.590,74 R$32.316,65
44 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 18 CLT R$ 2.507,24 R$ 2.304,36  R$      200,58 R$ 202,88 273,24            R$ 2,74 R$ 231,71 R$ 77,24 R$3.292,74 R$29.634,67
45 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 25 CLT R$ 3.482,27 R$ 3.089,50  R$      278,58 R$ 311,28 R$ 81,49 253,00            R$ 2,74 R$ 311,27 R$ 103,76 R$4.431,62 R$39.884,59
46 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 25 CLT R$ 3.482,27 R$ 3.089,50  R$      278,58 R$ 311,28 R$ 81,49 253,00            R$ 2,74 R$ 311,27 R$ 103,76 R$4.431,62 R$39.884,59
47 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 25 CLT R$ 3.482,27 R$ 3.089,50  R$      278,58 R$ 311,28 R$ 81,49 253,00            R$ 2,74 R$ 311,27 R$ 103,76 R$4.431,62 R$39.884,59
48 Fonoaudióloga Fonoaudióloga III 35 CLT R$ 6.146,53 R$ 4.879,15  R$      491,72 R$ 670,09 R$ 597,29 393,89            R$ 2,74 R$ 545,04 R$ 181,68 R$7.761,60 R$69.854,36
49 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 25 CLT R$ 4.390,38 R$ 3.749,26  R$      351,23 R$ 424,23 R$ 216,89 298,80            R$ 2,74 R$ 390,77 R$ 130,26 R$5.564,17 R$50.077,53
50 Fonoaudióloga Fonoaudióloga II 6 CLT R$ 936,03 R$ 865,83  R$        74,88 R$ 70,20 173,56            R$ 2,74 R$ 92,47 R$ 30,82 R$1.310,50 R$11.794,50
51 Fonoaudióloga Fonoaudióloga III 15 CLT R$ 2.634,21 R$ 2.419,91  R$      210,74 R$ 214,30 291,10            R$ 2,74 R$ 243,78 R$ 81,26 R$3.463,82 R$31.174,39
52 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 35 CLT R$ 4.875,18 R$ 4.072,38  R$      390,01 R$ 492,10 R$ 310,70 265,65            R$ 2,74 R$ 428,40 R$ 142,80 R$6.104,79 R$54.943,09
53 Fonoaudióloga Fonoaudióloga III 30 CLT R$ 5.268,44 R$ 4.331,66  R$      421,48 R$ 547,16 R$ 389,62 415,04            R$ 2,74 R$ 473,62 R$ 157,87 R$6.739,19 R$60.652,74
54 Fonoaudióloga Fonoaudióloga III 10 CLT R$ 1.756,15 R$ 1.620,87  R$      140,49 R$ 135,28 333,37            R$ 2,74 R$ 174,13 R$ 58,04 R$2.464,92 R$22.184,29
55 Fonoaudióloga Fonoaudióloga III 25 CLT R$ 4.390,35 R$ 3.749,23  R$      351,23 R$ 424,23 R$ 216,89 485,17            R$ 2,74 R$ 406,29 R$ 135,43 R$5.771,21 R$51.940,91
56 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 18 CLT R$ 2.507,23 R$ 2.304,35  R$      200,58 R$ 202,88 260,23            R$ 2,74 R$ 230,62 R$ 76,87 R$3.278,27 R$29.504,47
57 Fonoaudióloga Fonoaudióloga III 16 CLT R$ 2.809,83 R$ 2.567,97  R$      224,79 R$ 230,58 R$ 11,28 454,45            R$ 2,74 R$ 272,02 R$ 90,67 R$3.854,50 R$34.690,54
58 Fonoaudióloga Fonoaudióloga III 30 CLT R$ 5.268,44 R$ 4.331,66  R$      421,48 R$ 547,16 R$ 389,62 415,04            R$ 2,74 R$ 473,62 R$ 157,87 R$6.739,19 R$60.652,74
59 Fonoaudióloga Fonoaudiologa I 30 CLT R$ 4.178,72 R$ 3.607,99 R$ 394,85 R$ 175,88 227,70            R$ 2,74 R$ 367,20 R$ 122,40 R$4.898,76 R$44.088,86
60 Terapeuta Ocupacional Terapeuta Ocupacional I 28 CLT R$ 3.900,14 R$ 3.402,07  R$      312,01 R$ 361,42 R$ 136,65 283,36            R$ 2,74 R$ 348,63 R$ 116,21 R$4.963,08 R$44.667,76
61 Terapeuta Ocupacional Terapeuta Ocupacional II 25 CLT R$ 3.900,14 R$ 3.402,07  R$      312,01 R$ 361,42 R$ 136,65 294,53            R$ 2,74 R$ 349,56 R$ 116,52 R$4.975,50 R$44.779,46
62 Terapeuta Ocupacional Terapeuta Ocupacional I 26 CLT R$ 3.621,55 R$ 3.193,69  R$      289,72 R$ 327,99 R$ 99,87 301,96            R$ 2,74 R$ 326,96 R$ 108,99 R$4.651,92 R$41.867,28
63 Terapeuta Ocupacional Terapeuta Ocupacional I 26 CLT R$ 3.621,55 R$ 3.193,69  R$      289,72 R$ 327,99 R$ 99,87 263,12            R$ 2,74 R$ 323,72 R$ 107,91 R$4.608,76 R$41.478,88
64 Terapeuta Ocupacional Terapeuta Ocupacional I 15 CLT R$ 2.089,36 R$ 1.924,09  R$      167,15 R$ 165,27 303,60            R$ 2,74 R$ 199,41 R$ 66,47 R$2.828,73 R$25.458,60
65 Terapeuta Ocupacional Terapeuta Ocupacional I 24 CLT R$ 3.342,97 R$ 2.985,31  R$      267,44 R$ 294,56 R$ 63,10 303,60            R$ 2,74 R$ 303,88 R$ 101,29 R$4.321,92 R$38.897,30
66 Psicopedagoga Psicopedagoga I 30 CLT R$ 4.178,72 R$ 3.607,99  R$      334,30 R$ 394,85 R$ 175,88 303,60            R$ 2,74 R$ 373,53 R$ 124,51 R$5.317,39 R$47.856,54
67 Psicopedagoga Psicopedagoga I 30 CLT R$ 4.178,72 R$ 3.607,99  R$      334,30 R$ 394,85 R$ 175,88 303,60            R$ 2,74 R$ 373,53 R$ 124,51 R$5.317,39 R$47.856,54
68 Psicopedagoga Psicopedagoga I 30 CLT R$ 4.178,72 R$ 3.607,99  R$      334,30 R$ 394,85 R$ 175,88 348,42            R$ 2,74 R$ 377,26 R$ 125,75 R$5.367,19 R$48.304,74
69 Psicopedagoga Psicopedagoga I 30 CLT R$ 4.178,72 R$ 3.607,99  R$      334,30 R$ 394,85 R$ 175,88 303,60            R$ 2,74 R$ 373,53 R$ 124,51 R$5.317,39 R$47.856,54

Total anual equipe  janeiro a 
setembro

13º   
1/12 avos

Multa Rescisória 
1/12 avos

Total mensal equipe 

FGTS INSS IRRF
Isalubridade/ Biênio 

e Auxílio Creche
Benefícios

Vale alimentação
Férias 

1/12 avos de 1/3

Formação Cargo Bruto Salário Líquido (sem dissídio)

Benefícios
Vale transporte

Fonte de Recurso: Municipal

Nº

C/H
Regime

Trabalhista

7.APLICAÇÃO DE RECURSOS (previsão de receitas e despesas)

7.1.FINANCIAMENTO VERBA SUBVENÇÃO VALOR MENSAL R$ 536.800,00 VALOR ANUAL R$ 6.441.600,00

7.2.RECURSOS HUMANOS - SUBVENÇÃO



70 Psicopedagoga Psicopedagoga I 30 CLT R$ 4.178,72 R$ 3.607,99  R$      334,30 R$ 394,85 R$ 175,88 303,60            R$ 2,74 R$ 373,53 R$ 124,51 R$5.317,39 R$47.856,54
71 Psicopedagoga Psicopedagoga I 40 CLT R$ 3.867,42 R$ 3.377,60  R$      309,39 R$ 357,49 R$ 132,33 428,73            R$ 2,74 R$ 358,01 R$ 119,34 R$5.085,63 R$45.770,70
72 Nutricionista Nutricionista II 10 CLT R$ 1.560,05 R$ 1.442,42  R$      124,80 R$ 117,63 151,04            R$ 2,74 R$ 142,59 R$ 47,53 R$2.028,76 R$18.258,80
73 Nutricionista Nutricionista III 10 CLT R$ 1.756,15 R$ 1.620,87  R$      140,49 R$ 135,28 193,75            R$ 2,74 R$ 162,49 R$ 54,16 R$2.309,79 R$20.788,09
74 Fisioterapeuta Fisioterapeuta I 30 CLT R$ 4.178,72 R$ 3.607,99  R$      334,30 R$ 394,85 R$ 175,88 303,60            R$ 2,74 R$ 373,53 R$ 124,51 R$5.317,39 R$47.856,54
75 Fisioterapeuta Fisioterapeuta II 30 CLT R$ 4.680,16 R$ 3.942,39  R$      374,41 R$ 464,80 R$ 272,97 303,60            R$ 2,74 R$ 415,31 R$ 138,44 R$5.914,66 R$53.231,98
76 Fisioterapeuta Fisioterapeuta III 25 CLT R$ 4.390,38 R$ 3.749,26  R$      351,23 R$ 424,23 R$ 216,89 345,87            R$ 2,74 R$ 394,69 R$ 131,56 R$5.616,47 R$50.548,23
77 Fisioterapeuta Fisioterapeuta II 20 CLT R$ 2.120,09 R$ 1.952,06  R$      169,61 R$ 168,03 302,07            R$ 2,74 R$ 201,85 R$ 67,28 R$2.863,64 R$25.772,72
78 Fisioterapeuta Fisioterapeuta III 10 CLT R$ 1.756,14 R$ 1.620,86  R$      140,49 R$ 135,28 231,21            R$ 2,74 R$ 165,61 R$ 55,20 R$2.351,40 R$21.162,58
79 Fisioterapeuta Fisioterapeuta II 20 CLT R$ 3.120,11 R$ 2.818,61  R$      249,61 R$ 267,82 R$ 33,68 226,77            R$ 2,74 R$ 278,91 R$ 92,97 R$3.971,10 R$35.739,94
80 Fisioterapeuta Fisioterapeuta I 30 CLT R$ 4.178,72 R$ 3.607,99  R$      334,30 R$ 394,85 R$ 175,88 303,60            R$ 2,74 R$ 373,53 R$ 124,51 R$5.317,39 R$47.856,54
81 Fisioterapeuta Fisioterapeuta III 10 CLT R$ 1.756,15 R$ 1.620,87  R$      140,49 R$ 135,28 156,92            R$ 2,74 R$ 159,42 R$ 53,14 R$2.268,87 R$20.419,79
82 Auxiliar Administrativo Educador Social e Físico II 20 CLT R$ 2.120,11 R$ 1.952,08  R$      169,61 R$ 168,03 35,10              R$ 2,74 R$ 179,60 R$ 59,87 R$2.567,03 R$23.103,24
83 Auxiliar Administrativo Aux Administrativo I 40 CLT R$ 1.846,89 R$ 1.703,46  R$      166,67 R$ 143,43 R$ 236,50 R$ 2,74 R$ 153,91 R$ 51,30 R$2.458,01 R$22.122,10
84 Auxiliar Administrativo Aux Administrativo I 40 CLT R$ 1.846,89 R$ 1.703,46  R$      166,67 R$ 143,43 R$ 236,50 R$ 2,74 R$ 153,91 R$ 51,30 R$2.458,01 R$22.122,10
85 Auxiliar Administrativo Aux Administrativo I 40 CLT R$ 1.846,89 R$ 1.703,46  R$      166,67 R$ 143,43 55,41              R$ 236,50 264,50         R$ 2,74 R$ 158,53 R$ 52,84 R$2.784,08 R$25.056,70
86 Auxiliar Administrativo Aux Administrativo I 40 CLT R$ 1.846,89 R$ 1.703,46  R$      166,67 R$ 143,43 R$ 236,50 132,25         R$ 2,74 R$ 153,91 R$ 51,30 R$2.590,26 R$23.312,35
87 Auxiliar Administrativo Aux Administrativo I 40 CLT R$ 1.846,89 R$ 1.703,46  R$      166,67 R$ 143,43 R$ 236,50 264,50         R$ 2,74 R$ 153,91 R$ 51,30 R$2.722,51 R$24.502,60
88 Analista Administrativo Analista  ADM I 40 CLT R$ 4.890,98 R$ 4.082,90  R$      391,28 R$ 494,32 R$ 313,76 48,91              R$ 2,74 R$ 411,66 R$ 137,22 R$5.882,79 R$52.945,07
89 Assistente de compras Assistente de Compras II 40 CLT R$ 3.342,24 R$ 2.984,76  R$      267,38 R$ 294,47 R$ 63,01 R$ 2,74 R$ 278,52 R$ 92,84 R$3.983,72 R$35.853,47
90 Almoxarife Almoxarife I 40 CLT R$ 3.021,52 R$ 2.740,28  R$      241,72 R$ 255,99 R$ 25,25 R$ 2,74 R$ 251,79 R$ 83,93 R$3.601,71 R$32.415,35
91 Suporte TI Técnico de suporte Informática III 40 CLT R$ 2.505,58 R$ 2.302,85  R$      219,37 R$ 202,73 67,87              R$ 236,50 R$ 2,74 R$ 214,45 R$ 71,48 R$3.318,00 R$29.861,96

R$ 276.799,95 R$ 25.518,47 R$ 29.863,33 R$ 15.077,32 R$ 24.148,96 R$ 1.419,00 R$ 1.190,25 R$ 249,34 R$ 28.824,13 R$ 9.608,04

R$412.698,79 R$3.714.289,14

1 Terapeuta Ocupacional Supervisora Reabilitação II 20 CLT R$ 7.194,70 R$ 5.532,68  R$      575,58 R$ 816,84 R$ 845,18  R$       787,58 R$ 2,74 R$ 665,19 R$ 221,73 R$9.447,52 R$28.342,55
2 Terapeuta Ocupacional Coordenadora Reab. T.O.I 25 CLT R$ 4.631,84 R$ 3.910,19  R$      370,55 R$ 458,04 R$ 263,61  R$       248,60 R$ 2,74 R$ 406,70 R$ 135,57 R$5.796,00 R$17.387,99
3 Terapeuta Ocupacional Coordenadora Reab.  T.O.  III 32 CLT R$ 7.651,83 R$ 5.817,70  R$      612,15 R$ 880,84 R$ 953,29  R$       767,58 R$ 2,74 R$ 701,62 R$ 233,87 R$9.969,79 R$29.909,36
4 Psicóloga Coordenadora Reab. Psico II 20 CLT R$ 4.132,17 R$ 3.575,63  R$      330,57 R$ 389,26 R$ 167,28  R$       241,52 R$ 2,74 R$ 364,47 R$ 121,49 R$5.192,97 R$15.578,91
5 Médico Neurologista Médico Neurologista I 13 CLT R$ 12.297,42 R$ 9.234,44  R$      983,79 R$ 951,62 R$ 2.111,36  R$       958,24 R$ 2,74 R$ 1.104,64 R$ 368,21 R$15.715,04 R$47.145,13
6 Médico Pediatra Médico Pedriatra I 10 CLT R$ 9.459,56 R$ 7.076,99  R$      756,76 R$ 951,62 R$ 1.430,95  R$       106,77 R$ 2,74 R$ 797,19 R$ 265,73 R$11.388,76 R$34.166,28
7 Médico Psiquiatra Médico Psiquiatra III 3 CLT R$ 3.007,97 R$ 2.729,25  R$      240,64 R$ 254,36 R$ 24,36  R$       220,21 R$ 2,74 R$ 269,02 R$ 89,67 R$3.830,24 R$11.490,73
8 Médico Psiquiatra Médico Psiquiatra III 2 CLT R$ 1.891,91 R$ 1.744,41  R$      151,35 R$ 147,50  R$       160,15 R$ 2,74 R$ 171,01 R$ 57,00 R$2.434,16 R$7.302,48
9 Assistente Social Assistente Social II 30 CLT R$ 4.937,57 R$ 4.113,96  R$      395,01 R$ 500,84 R$ 322,77  R$       370,14 R$ 2,74 R$ 442,31 R$ 147,44 R$6.295,20 R$18.885,60

10 Assistente Social Assistente Social I 30 CLT R$ 4.408,54 R$ 3.761,36  R$      352,68 R$ 426,77 R$ 220,41  R$       320,30 R$ 2,74 R$ 394,07 R$ 131,36 R$5.609,69 R$16.829,07
11 Assistente Social Assistente Social I 15 CLT R$ 2.203,96 R$ 2.028,38  R$      176,32 R$ 175,58  R$       160,15 R$ 2,74 R$ 197,01 R$ 65,67 R$2.805,85 R$8.417,54
12 Assistente Social Assistente Social II 15 CLT R$ 2.468,78 R$ 2.269,36  R$      197,50 R$ 199,42  R$       185,07 R$ 2,74 R$ 221,15 R$ 73,72 R$3.148,96 R$9.446,89
13 Psicóloga Psicologa I 30 CLT R$ 4.408,68 R$ 3.761,46  R$      352,69 R$ 426,79 R$ 220,43  R$       320,30 R$ 2,74 R$ 394,08 R$ 131,36 R$5.609,86 R$16.829,57
14 Psicóloga Psicologa I 30 CLT R$ 4.408,68 R$ 3.761,46  R$      352,69 R$ 426,79 R$ 220,43  R$       240,22 R$ 264,50 R$ 2,74 R$ 387,41 R$ 129,14 R$5.785,38 R$17.356,14
15 Psicóloga Psicóloga I 30 CLT R$ 4.408,68 R$ 3.761,46  R$      352,69 R$ 426,79 R$ 220,43  R$       240,22 R$ 2,74 R$ 387,41 R$ 129,14 R$5.520,88 R$16.562,64
16 Psicóloga Psicóloga I 30 CLT R$ 4.408,55 R$ 3.761,33  R$      352,68 R$ 426,79 R$ 220,43  R$       704,32 R$ 2,74 R$ 426,07 R$ 142,02 R$6.036,39 R$18.109,17
17 Psicóloga Psicóloga I 30 CLT R$ 4.408,55 R$ 3.761,33  R$      352,68 R$ 426,79 R$ 220,43  R$       320,30 R$ 2,74 R$ 394,07 R$ 131,36 R$5.609,70 R$16.829,11
18 Psicóloga Psicóloga III 26 CLT R$ 4.817,10 R$ 4.033,67  R$      385,37 R$ 483,97 R$ 299,46  R$       566,28 R$ 2,74 R$ 448,62 R$ 149,54 R$6.369,64 R$19.108,92
19 Psicóloga Psicóloga III 20 CLT R$ 3.705,48 R$ 3.256,47  R$      296,44 R$ 338,06 R$ 110,95  R$       306,72 R$ 2,74 R$ 334,35 R$ 111,45 R$4.757,18 R$14.271,54
20 Psicóloga Psicóloga II 30 CLT R$ 4.937,57 R$ 4.113,96  R$      395,01 R$ 500,84 R$ 322,77  R$       338,38 R$ 2,74 R$ 439,66 R$ 146,55 R$6.259,91 R$18.779,74
21 Psicóloga Psicóloga II 25 CLT R$ 4.114,63 R$ 3.562,51  R$      329,17 R$ 387,16 R$ 164,96  R$       570,25 R$ 2,74 R$ 390,41 R$ 130,14 R$5.537,33 R$16.612,00
22 Psicóloga Psicóloga I 20 CLT R$ 2.939,04 R$ 2.673,14  R$      235,12 R$ 246,09 R$ 19,81  R$       198,04 R$ 2,74 R$ 261,42 R$ 87,14 R$3.723,51 R$11.170,52
23 Psicóloga Psicóloga I 30 CLT R$ 4.408,55 R$ 3.761,36  R$      352,68 R$ 426,78 R$ 220,41  R$       320,30 R$ 2,74 R$ 394,07 R$ 131,36 R$5.609,70 R$16.829,11
24 Psicóloga Psicóloga I 25 CLT R$ 3.673,79 R$ 3.232,76  R$      293,90 R$ 334,26 R$ 106,77  R$       266,92 R$ 2,74 R$ 328,39 R$ 109,46 R$4.675,21 R$14.025,63
25 Psicóloga Psicóloga I 40 CLT R$ 5.878,07 R$ 4.711,76  R$      470,25 R$ 632,51 R$ 533,80  R$       320,30 R$ 2,74 R$ 516,53 R$ 172,18 R$7.360,06 R$22.080,19
26 Psicóloga Psicóloga II 25 CLT R$ 4.114,64 R$ 3.562,52  R$      329,17 R$ 387,16 R$ 164,96  R$       308,45 R$ 2,74 R$ 368,59 R$ 122,86 R$5.246,46 R$15.739,37
27 Psicóloga Psicóloga I 25 CLT R$ 3.673,79 R$ 3.232,76  R$      293,90 R$ 334,26 R$ 106,77  R$       266,92 R$ 2,74 R$ 328,39 R$ 109,46 R$4.675,21 R$14.025,63
28 Psicóloga Psicóloga II 10 CLT R$ 1.645,85 R$ 1.520,50  R$      131,67 R$ 125,35  R$         96,43 R$ 2,74 R$ 145,19 R$ 48,40 R$2.070,27 R$6.210,82
29 Psicóloga Psicóloga II 35 CLT R$ 5.760,49 R$ 4.638,45  R$      460,84 R$ 616,05 R$ 505,99  R$       337,52 R$ 2,74 R$ 508,17 R$ 169,39 R$7.239,15 R$21.717,44
30 Psicóloga Psicóloga I 6 CLT R$ 881,71 R$ 815,58  R$        70,54 R$ 66,13  R$         53,38 R$ 2,74 R$ 77,92 R$ 25,97 R$1.112,27 R$3.336,80
31 Psicóloga Psicóloga I 10 CLT R$ 1.469,51 R$ 1.359,30  R$      117,56 R$ 110,21  R$       213,53 R$ 264,50 R$ 2,74 R$ 140,25 R$ 46,75 R$2.254,85 R$6.764,54
32 Psicóloga Psicóloga I 16 CLT R$ 2.351,23 R$ 2.162,39  R$      188,10 R$ 188,84  R$       170,83 R$ 2,74 R$ 210,17 R$ 70,06 R$2.993,13 R$8.979,38
33 Psicóloga Psicóloga I 30 CLT R$ 4.408,55 R$ 3.761,36  R$      352,68 R$ 426,78 R$ 220,41  R$       320,30 R$ 2,74 R$ 394,07 R$ 131,36 R$5.609,70 R$16.829,11
34 Fonoaudióloga Fonoaudióloga  III 8 CLT R$ 1.482,19 R$ 1.371,03  R$      118,58 R$ 111,16  R$       202,17 R$ 2,74 R$ 140,36 R$ 46,79 R$1.992,83 R$5.978,48
35 Fonoaudióloga Fonoaudióloga  I 23 CLT R$ 3.379,89 R$ 3.012,93  R$      270,39 R$ 298,99 R$ 67,97  R$       167,43 R$ 2,74 R$ 295,61 R$ 98,54 R$4.214,60 R$12.643,79
36 Fonoaudióloga Fonoaudióloga  I 34 CLT R$ 4.996,36 R$ 4.153,14  R$      399,71 R$ 509,07 R$ 334,15  R$       297,20 R$ 2,74 R$ 441,13 R$ 147,04 R$6.284,18 R$18.852,55
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37 Fonoaudióloga Fonoaudióloga II 6 CLT R$ 987,54 R$ 913,47  R$        79,00 R$ 74,07  R$         68,94 R$ 2,74 R$ 88,04 R$ 29,35 R$1.255,61 R$3.766,83
38 Fonoaudióloga Fonoaudióloga  III 2 CLT R$ 370,55 R$ 342,76  R$        29,64 R$ 27,79  R$         92,89 R$ 2,74 R$ 38,62 R$ 12,87 R$547,32 R$1.641,95
39 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 12 CLT R$ 1.763,41 R$ 1.627,48  R$      141,07 R$ 135,93  R$       128,11 R$ 2,74 R$ 157,63 R$ 52,54 R$2.245,50 R$6.736,51
40 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 25 CLT R$ 3.673,78 R$ 3.232,75  R$      293,90 R$ 334,26 R$ 106,77  R$       341,63 R$ 2,74 R$ 334,62 R$ 111,54 R$4.758,21 R$14.274,63
41 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 15 CLT R$ 2.204,29 R$ 418,68  R$      176,34 R$ 1.785,61  R$       240,22 R$ 2,74 R$ 203,71 R$ 67,90 R$2.895,21 R$8.685,62
42 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 40 CLT R$ 5.878,07 R$ 4.711,76  R$      470,25 R$ 632,51 R$ 533,80  R$       320,30 R$ 2,74 R$ 516,53 R$ 172,18 R$7.360,06 R$22.080,19
43 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 20 CLT R$ 2.939,04 R$ 2.673,14  R$      235,12 R$ 246,09 R$ 19,81  R$       256,15 R$ 2,74 R$ 266,27 R$ 88,76 R$3.788,07 R$11.364,22
44 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 18 CLT R$ 2.645,14 R$ 2.429,77  R$      211,61 R$ 215,29 R$ 0,08  R$       288,27 R$ 2,74 R$ 244,45 R$ 81,48 R$3.473,70 R$10.421,09
45 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 25 CLT R$ 3.673,79 R$ 3.232,76  R$      293,90 R$ 334,26 R$ 106,77  R$       266,92 R$ 2,74 R$ 328,39 R$ 109,46 R$4.675,21 R$14.025,63
46 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 25 CLT R$ 3.673,79 R$ 3.232,76  R$      293,90 R$ 334,26 R$ 106,77  R$       266,92 R$ 2,74 R$ 328,39 R$ 109,46 R$4.675,21 R$14.025,63
47 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 25 CLT R$ 3.673,79 R$ 3.232,76  R$      293,90 R$ 334,26 R$ 106,77  R$       266,92 R$ 2,74 R$ 328,39 R$ 109,46 R$4.675,21 R$14.025,63
48 Fonoaudióloga Fonoaudióloga III 35 CLT R$ 6.484,59 R$ 5.089,93  R$      518,77 R$ 717,42 R$ 677,24  R$       408,50 R$ 2,74 R$ 574,42 R$ 191,47 R$8.180,50 R$24.541,49
49 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 25 CLT R$ 4.631,85 R$ 3.910,19  R$      370,55 R$ 458,04 R$ 263,62  R$       312,72 R$ 2,74 R$ 412,05 R$ 137,35 R$5.867,25 R$17.601,76
50 Fonoaudióloga Fonoaudióloga II 6 CLT R$ 987,51 R$ 913,45  R$        79,00 R$ 74,06  R$       181,91 R$ 2,74 R$ 97,45 R$ 32,48 R$1.381,10 R$4.143,29
51 Fonoaudióloga Fonoaudióloga III 15 CLT R$ 2.779,09 R$ 2.542,53  R$      222,33 R$ 227,34 R$ 9,22  R$       299,45 R$ 2,74 R$ 256,55 R$ 85,52 R$3.645,67 R$10.937,00
52 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 35 CLT R$ 5.143,31 R$ 4.251,09  R$      411,46 R$ 529,64 R$ 362,58  R$       280,26 R$ 2,74 R$ 451,96 R$ 150,65 R$6.440,39 R$19.321,18
53 Fonoaudióloga Fonoaudióloga III 30 CLT R$ 5.558,20 R$ 4.512,32  R$      444,66 R$ 587,73 R$ 458,15  R$       431,74 R$ 2,74 R$ 499,16 R$ 166,39 R$7.102,88 R$21.308,65
54 Fonoaudióloga Fonoaudióloga  III 10 CLT R$ 1.852,73 R$ 1.708,76  R$      148,22 R$ 143,97  R$       351,70 R$ 2,74 R$ 183,70 R$ 61,23 R$2.600,33 R$7.800,98
55 Fonoaudióloga Fonoaudióloga III 25 CLT R$ 4.631,82 R$ 3.910,18  R$      370,55 R$ 458,03 R$ 263,61  R$       499,09 R$ 2,74 R$ 427,58 R$ 142,53 R$6.074,30 R$18.222,89
56 Fonoaudióloga Fonoaudióloga I 18 CLT R$ 2.645,13 R$ 2.429,76  R$      211,61 R$ 215,29 R$ 0,08  R$       274,54 R$ 2,74 R$ 243,31 R$ 81,10 R$3.458,43 R$10.375,28
57 Fonoaudióloga Fonoaudióloga III 16 CLT R$ 2.964,37 R$ 2.693,76  R$      237,15 R$ 249,13 R$ 21,48  R$       463,36 R$ 2,74 R$ 285,64 R$ 95,21 R$4.048,48 R$12.145,44
58 Fonoaudióloga Fonoaudióloga III 30 CLT R$ 5.558,20 R$ 4.512,32  R$      444,66 R$ 587,73 R$ 458,15  R$       431,74 R$ 2,74 R$ 499,16 R$ 166,39 R$7.102,88 R$21.308,65
59 Fonoaudióloga Fonoaudiolóloga I 30 CLT R$ 4.408,55 R$ 4.188,14  R$      426,78 R$ 220,41  R$       240,22 R$ 2,74 R$ 387,40 R$ 129,13 R$5.594,82 R$16.784,46
60 Terapeuta Ocupacional Terapeuta Ocupacional I 28 CLT R$ 4.114,65 R$ 3.562,53  R$      329,17 R$ 387,16 R$ 164,96  R$       298,94 R$ 2,74 R$ 367,80 R$ 122,60 R$5.235,90 R$15.707,70
61 Terapeuta Ocupacional Terapeuta Ocupacional II 25 CLT R$ 4.114,65 R$ 3.562,53  R$      329,17 R$ 387,16 R$ 164,96  R$       308,45 R$ 2,74 R$ 368,59 R$ 122,86 R$5.246,47 R$15.739,40
62 Terapeuta Ocupacional Terapeuta Ocupacional I 26 CLT R$ 3.820,74 R$ 3.342,68  R$      305,66 R$ 351,89 R$ 126,17  R$       316,43 R$ 2,74 R$ 344,76 R$ 114,92 R$4.905,25 R$14.715,76
63 Terapeuta Ocupacional Terapeuta Ocupacional I 26 CLT R$ 3.820,74 R$ 3.342,68  R$      305,66 R$ 351,89 R$ 126,17  R$       277,59 R$ 2,74 R$ 341,53 R$ 113,84 R$4.862,10 R$14.586,30
64 Terapeuta Ocupacional Terapeuta Ocupacional I 15 CLT R$ 2.204,27 R$ 2.028,66  R$      176,34 R$ 175,61  R$       320,30 R$ 2,74 R$ 210,38 R$ 70,13 R$2.984,16 R$8.952,48
65 Terapeuta Ocupacional Terapeuta Ocupacional I 24 CLT R$ 3.526,83 R$ 3.122,84  R$      282,15 R$ 316,62 R$ 87,37  R$       320,30 R$ 2,74 R$ 320,59 R$ 106,86 R$4.559,48 R$13.678,43
66 Psicopedagoga Psicopedagoga I 30 CLT R$ 4.408,55 R$ 3.761,36  R$      352,68 R$ 426,78 R$ 220,41  R$       320,30 R$ 2,74 R$ 394,07 R$ 131,36 R$5.609,70 R$16.829,11
67 Psicopedagoga Psicopedagoga I 30 CLT R$ 4.408,55 R$ 3.761,36  R$      352,68 R$ 426,78 R$ 220,41  R$       320,30 R$ 2,74 R$ 394,07 R$ 131,36 R$5.609,70 R$16.829,11
68 Psicopedagoga Psicopedagoga I 30 CLT R$ 4.408,55 R$ 3.761,36  R$      352,68 R$ 426,78 R$ 220,41  R$       365,12 R$ 2,74 R$ 397,81 R$ 132,60 R$5.659,50 R$16.978,51
69 Psicopedagoga Psicopedagoga I 30 CLT R$ 4.408,55 R$ 3.761,36  R$      352,68 R$ 426,78 R$ 220,41  R$       320,30 R$ 2,74 R$ 394,07 R$ 131,36 R$5.609,70 R$16.829,11
70 Psicopedagoga Psicopedagoga I 30 CLT R$ 4.408,55 R$ 3.761,36  R$      352,68 R$ 426,78 R$ 220,41  R$       320,30 R$ 2,74 R$ 394,07 R$ 131,36 R$5.609,70 R$16.829,11
71 Psicopedagoga Psicopedagoga I 40 CLT R$ 4.080,13 R$ 3.536,70  R$      326,41 R$ 383,02 R$ 160,41  R$       445,43 R$ 2,74 R$ 377,13 R$ 125,71 R$5.357,55 R$16.072,65
72 Nutricionista Nutricionista II 10 CLT R$ 1.645,85 R$ 1.520,50  R$      131,67 R$ 125,35  R$       156,61 R$ 2,74 R$ 150,21 R$ 50,07 R$2.137,14 R$6.411,42
73 Nutricionista Nutricionista III 10 CLT R$ 1.852,74 R$ 1.708,77  R$      148,22 R$ 143,97  R$       199,32 R$ 2,74 R$ 171,01 R$ 57,00 R$2.431,03 R$7.293,08
74 Fisioterapeuta Fisioterapeuta I 30 CLT R$ 4.408,55 R$ 3.761,36  R$      352,68 R$ 426,78 R$ 220,41  R$       320,30 R$ 2,74 R$ 394,07 R$ 131,36 R$5.609,70 R$16.829,11
75 Fisioterapeuta Fisioterapeuta II 30 CLT R$ 4.937,57 R$ 4.113,96  R$      395,01 R$ 500,84 R$ 322,77  R$       320,30 R$ 2,74 R$ 438,16 R$ 146,05 R$6.239,82 R$18.719,47
76 Fisioterapeuta Fisioterapeuta III 25 CLT R$ 4.631,85 R$ 3.910,19  R$      370,55 R$ 458,04 R$ 263,62  R$       359,79 R$ 2,74 R$ 415,97 R$ 138,66 R$5.919,55 R$17.758,66
77 Fisioterapeuta Fisioterapeuta II 20 CLT R$ 2.236,69 R$ 2.058,16  R$      178,94 R$ 178,53  R$       313,20 R$ 2,74 R$ 212,49 R$ 70,83 R$3.014,89 R$9.044,66
78 Fisioterapeuta Fisioterapeuta III 10 CLT R$ 1.852,73 R$ 1.708,76  R$      148,22 R$ 143,97  R$       236,78 R$ 2,74 R$ 174,13 R$ 58,04 R$2.472,64 R$7.417,91
79 Fisioterapeuta Fisioterapeuta II 20 CLT R$ 3.291,72 R$ 2.946,97  R$      263,34 R$ 288,41 R$ 56,34  R$       237,90 R$ 2,74 R$ 294,14 R$ 98,05 R$4.187,88 R$12.563,63
80 Fisioterapeuta Fisioterapeuta I 30 CLT R$ 4.408,55 R$ 3.761,36  R$      352,68 R$ 426,78 R$ 220,41  R$       320,30 R$ 2,74 R$ 394,07 R$ 131,36 R$5.609,70 R$16.829,11
81 Fisioterapeuta Fisioterapeuta III 10 CLT R$ 1.852,74 R$ 1.708,77  R$      148,22 R$ 143,97  R$       162,49 R$ 2,74 R$ 167,94 R$ 55,98 R$2.390,10 R$7.170,31
82 Auxiliar Administrativo Educador Social e Físico II 20 CLT R$ 2.236,72 R$ 2.058,19  R$      178,94 R$ 178,53  R$         35,10 R$ 2,74 R$ 189,32 R$ 63,11 R$2.705,92 R$8.117,77
83 Auxiliar Administrativo Aux Administrativo I 40 CLT R$ 1.948,47 R$ 1.795,88  R$      175,84 R$ 152,59 R$ 249,50 R$ 2,74 R$ 162,37 R$ 54,12 R$2.593,04 R$7.779,13
84 Auxiliar Administrativo Aux Administrativo I 40 CLT R$ 1.948,47 R$ 1.795,88  R$      175,84 R$ 152,59 R$ 249,50 R$ 2,74 R$ 162,37 R$ 54,12 R$2.593,04 R$7.779,13
85 Auxiliar Administrativo Aux Administrativo I 40 CLT R$ 1.948,47 R$ 1.795,88  R$      175,84 R$ 152,59  R$         55,41 R$ 249,50 264,50         R$ 2,74 R$ 166,99 R$ 55,66 R$2.919,11 R$8.757,33
86 Auxiliar Administrativo Aux Administrativo I 40 CLT R$ 1.948,47 R$ 1.795,88  R$      175,84 R$ 152,59 R$ 249,50 132,25         R$ 2,74 R$ 162,37 R$ 54,12 R$2.725,29 R$8.175,88
87 Auxiliar Administrativo Aux Administrativo I 40 CLT R$ 1.948,47 R$ 1.795,88  R$      175,84 R$ 152,59 R$ 249,50 264,50         R$ 2,74 R$ 162,37 R$ 54,12 R$2.857,54 R$8.572,63
88 Analista administrativo Analista  ADM I 40 CLT R$ 5.159,98 R$ 4.262,19  R$      412,80 R$ 531,98 R$ 365,81  R$         48,91 R$ 2,74 R$ 434,07 R$ 144,69 R$6.203,19 R$18.609,58
89 Assistente de compras Assistente de Compras II 40 CLT R$ 3.526,06 R$ 3.122,26  R$      282,08 R$ 316,53 R$ 87,27  R$       320,30 R$ 2,74 R$ 320,53 R$ 106,84 R$4.558,56 R$13.675,67
90 Almoxarife Almoxarife I 40 CLT R$ 3.187,70 R$ 2.869,16  R$      255,02 R$ 275,93 R$ 42,61  R$       320,30 R$ 2,74 R$ 292,33 R$ 97,44 R$4.155,53 R$12.466,60
91 Suporte TI Técnico de suporte Informática III 40 CLT R$ 2.643,39 R$ 2.428,26  R$      231,43 R$ 215,13  R$         67,87 R$ 249,50 R$ 2,74 R$ 225,94 R$ 75,31 R$3.496,18 R$10.488,55

R$ 339.436,32 R$ 288.471,18 R$ 27.348,76 R$ 33.338,37 R$ 17.626,77 R$ 25.794,16 R$ 1.497,00 R$ 1.190,25 R$ 249,34 R$ 30.435,87 R$ 10.145,29

R$436.097,00 R$1.308.290,99TOTAL 
DO R$5.022.580,13

R$20.753,37 R$6.917,79 R$ 6.917,79 R$ 2.305,93 R$36.894,89

R$5.059.475,02

Sindicato Sethbr                                        Previsão de índice de reajuste para 2026: 5,5%

Possui AUTOMÓVEL (viatura da OSC)?:  ( X ) Sim   (   )Não
Modelo/Placa: Etios   FUJ3760
Modelo/Placa: Doblo  FNS8109
Demais observações, se necessário:________________

TOTAL COM DISSÍDIO

TOTAL MENSAL E ANUAL

FGTS 13º FGTS FÉRIAS

TOTAL GLOBAL DO RECURSOS HUMANOS 

TOTAL DOS RECURSOS HUMANOS

13ª PARCELA REFERENTE A ENCARGOS  DE 13º E FÉRIAS (FGTS) 

Possui isenção da cota patronal CEBAS? ( X ) Sim   (  )Não
Outras isenções (citar).....................



GRUPO DE DESPESA

Outros Serviços de terceiros Pessoa Jurídica Custo Mensal Custo Total (anual)

Portaria, limpeza conservação e cozinha R$ 54.100,00 R$ 649.200,00

Dedetização R$ 5.000,97

Atendimento Médico Neuropediátrico R$ 4.020,00 R$ 48.240,00

Manutenção de veículos R$ 400,00 R$ 4.800,00

Manutenção de equipamentos R$ 3.700,00 R$ 44.400,00

Análise de água R$ 1.780,00 R$ 21.360,00

TOTAL R$ 64.000,00 R$ 773.000,97

GRUPO DE DESPESA

GASTOS ADMINISTRATIVOS Custo Mensal Custo Total

Combustível R$ 400,00 R$ 4.800,00

Vale transporte R$ 15.000,00 R$ 180.000,00

LOCAÇÃO Custo Mensal Custo Total

Veículos R$ 3.000,00 R$ 36.000,00

Equipamento de informática (Impressora) R$ 1.200,00 R$ 14.400,00

MANUTENÇÃO Custo Mensal Custo Total

Materiais para manutenção predial R$ 3.350,00 R$ 40.200,00

Peças para veículos R$ 400,00 R$ 4.800,00

MATERIAIS Custo Mensal Custo Total

Material de limpeza R$ 5.000,00 R$ 60.000,00

Material pedagógico R$ 2.500,00 R$ 30.000,00

Material de escritório R$ 1.500,00 R$ 18.000,00

Testes de avaliação Diagnósitca R$ 8.980,33 R$ 107.763,96

Alimentação R$ 150,00 R$ 1.800,00

Material de informática R$ 1.200,00 R$ 14.400,00

UTILIDADES PÚBLICAS Custo Mensal Custo Total

Força e luz R$ 6.000,00 R$ 72.000,00
telefone/internet R$ 2.080,00 R$ 24.960,00
TOTAL R$ 50.760,33 R$ 609.124,01

R$ 0,00

7.3. SERVIÇOS DE TERCEIROS (SUBVENÇÃO)
Fonte de Recurso: Municipal 

7.4. DESPESAS DE CUSTEIO (SUBVENÇÃO)
Fonte de Recurso: Municipal 



1ª Parcela 2ª Parcela 3ª Parcela 4ª Parcela  5ª Parcela 6ª Parcela 7ª Parcela 8ª Parcela  9ª Parcela 10ª Parcela 11ª Parcela 12ª Parcela

R$ 536.800,00 R$ 536.800,00 R$ 536.800,00 R$ 536.800,00 R$ 536.800,00 R$ 536.800,00 R$ 536.800,00 R$ 536.800,00 R$ 536.800,00 R$ 536.800,00 R$ 536.800,00 R$ 536.800,00

ATIVIDADE QUADRIMESTRE MAIO SETEMBRO JANEIRO ANUAL

Janeiro a abril
08/05/2026

Maio a agosto
10/09/2026

Setembro a 
dezembro 08/01/2027

Anual 
30/04/2027

___________________________                          _____________________________                                __________________________
                               Coordenador Pedagógico                                                Tesoureiro                                                                          Presidente

7.5.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (valor do repasse municipal)

7.5.1.- SUBVENÇÃO 
Concedente

7.6.CRONOGRAMA DE PRESTAÇÃO DE CONTAS – exercício à partir de 01/01/2026

PRESTAÇÃO DE 
CONTAS

   Coordenadora Pedagógica Diretor Executivo Presidente
Lilian Gomes Bernardi Bellam Luis Fernando Maximino Bento Evandro Ventrilho
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