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E ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
EDITAL PROCESSO SELETIVO PARA SUPERVISOR (A) DA

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA — SORRI-BAURU — SETEMBRO 2022

A SORRI — BAURU, por meio de sua Diretoria Executiva, convoca 0s interessados a
participar do processo seletivo para a contratacdo de Supervisor (a) para a Estratégia
Saude da Familia (ESF). Este processo seletivo destina-se ao provimento de 1 (uma)
vagas para inicio imediato + cadastro de reserva para vagas que possam surgir no prazo de
seis (6) meses, podendo sua validade ser prorrogada por iguais periodos.

Vagas Jornada de Trabalho Salario

01 vaga + cadastro R$ 10.660,23

reserva 40 horas semanais

I. Pré-requisitos:

Estar em dia com suas obrigacdes civis e militares.

e Possuir nivel superior completo em cursos da area da saude ou ciéncias sociais.

e Conhecimento nivel médio de informética (Pacote Office e navegagao na internet).

e Experiéncia de navegacdo em sistemas de informacdo do Ministério da Saude e

Secretaria Estadual de Saude de SP (SES SP) necessarios para o desempenho da
funcgéo.

e Experiéncia em andlise e monitoramento de indicadores de saude.

e Disponibilidade de horério.

e Experiéncia minima de 3 anos de atuacdo em APS (gestao e/ou assisténcia).

e Experiéncia minima de 1 ano em coordenagdo/supervisdo de APS/ESF ou como

secretario (a) de saude ou equivalente.

e Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH B.

e Residir em Bauru a época da contratagao.

II. Conhecimentos e experiéncias desejados

Conhecer e dominar as legislagdes e o funcionamento do Sistema Unico de Satde (SUS),
da Atencdo Priméria a Saude (APS) e Estratégia Saude da Familia (ESF); Servigos
ofertados pela APS; Territorializacdo, Diagndstico comunitario e planejamento local;

Gestdo de equipes e servicos; Monitoramento e avaliacdo de indicadores de saulde;
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Sistemas de informacao utilizados na APS; Acompanhamento das familias de maior risco e

vulnerabilidade; Controle social e participacdo popular; Gestdo compartilhada e
descentralizada; Acdes de prevencdo e promocao de salde; Capacitacdo de profissionais
e educacao permanente, Metodologias ativas; Gestdo de processos de trabalho, além de

habilidades técnicas e praticas especificas necessarias ao desempenho da funcao.

lll. Competéncias desejadas:

Capacidade de comunicar-se de forma adequada com a equipe e usuarios, mostrando-se
aberto ao didlogo através da escuta qualificada; Facilidade de articulagdo com a rede
intersetorial e comunidade; Capacidade de liderar e influenciar pessoas; Habilidade para
atuar em equipe e mediar conflitos ho ambiente de trabalho; Ser criativo e estimular a
criatividade junto as equipes; Manter atitude positiva frente aos problemas, oferecendo
sugestdes de melhoria que possam impactar positivamente o servico; Interesse e motivagao
no desenvolvimento de suas funcbes; Facilidade para trabalhar diretamente com a
populagdo; Capacidade de supervisionar e participar do planejamento e execucdo de
atividades de atendimento individual e coletivo; Facilidade para realizar acdes educativas
junto aos profissionais e comunidade, conhecimento das metodologias ativas;. Demostrar
flexibilidade, iniciativa e ética profissional; Facilidade para reflexdes da pratica de saude
fomentando o crescimento e a autonomia profissional das equipes; Facilidade em identificar
fatores subjetivos que interferem na dindmica da assisténcia com relacdo as acdes de

saude, equipes, comunidade e coordenacéo.

IV. Atribui¢cfes do cargo:

Atua como supervisor na Estratégia da Saude da Familia, supervisionando
coordenadores e servicos das unidades de saude. Acompanha e dissemina as
normatizacdes e diretrizes que incidem sobre a Politica do Sistema Unico de Salde
(SUS) e da Atencado Primaria a Saude (APS). Planeja e coordena ac¢des de saude
em processos de territorializagdo, diagnostico situacional, planejamento e
programacao de equipes. Define e acompanha estratégias, metas, objetivos,
indicadores e resultados das equipes, participa de reunides com liderangas, equipes
e parceiros. Estimula a reflexdo das praticas e propde aprimoramentos e mudancgas
necessarias. Realiza capacitacdes e educacado permanente com coordenadores de

USF e equipes para qualificacdo dos processos de trabalho no ambito gerencial e
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da assisténcia. Estimula a reflexdo, a argumentacdo e a ampliacdo dos

conhecimentos das equipes e dos coordenadores. Apoia condutas e/ou
reorienta/redireciona a atividade dos coordenadores, intervindo sempre que
necesséario; promove didlogo permanente sobre as préticas e rotinas da ESF.

Produz relatérios e outros documentos necessarios para o exercicio da funcéao.

V- Das Inscri¢cdes:
A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste edital e procedimentos do Processo Seletivo Interno da SORRI - Bauru,

em relac@o as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1- Local, Data e Horério: As inscri¢cdes serdo realizadas no periodo de 26 de setembro a
03 de outubro de 2022, de forma on-line. O candidato devera preencher a “Ficha de
Inscricao” e efetuar o pagamento da taxa por meio dos links disponibilizados para esse

processo seletivo no site www.sorribauru.com.br em “Processos Seletivos”.

Referente ao pagamento, no campo “Informe seus dados pessoais” devera conter o nome
do inscrito no processo seletivo. As inscricdes poderdo ser realizadas até as 20h00min.

(horario de Brasilia) do dia 03 de outubro de 2022. Nao serdo aceitas as inscricdes

enviadas apds a data e horario acima.

2- Ataxadeinscricao é de: R$ 100,00 (cem reais).

3- A inscricdo do candidato somente sera validada apos a sua efetivacdo nos termos
indicados neste edital. Caso ndo sejam observados tais procedimentos, o candidato
ficard impossibilitado de realizar a prova, ndo tendo direito a restituicdo dos valores
recolhidos a titulo de taxa de inscricdo. Ao candidato serd atribuida total

responsabilidade pelo correto preenchimento do Formulario de Inscric¢éo.

VI. Do Processo Seletivo:

1- O processo seletivo serd composto por 4 (quatro) etapas, sendo:

(1) Prova oral de conhecimento: on-line

(2) Prova prética (situacao problema): on-line
(3) Entrevista: presencial

(4) Pontuacéo do curriculo
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Pontuacéo P
eso na
Etapas Descricéo Metodologia Valor minima )
o nota final
exigida
Prova oral de Pontuagao
. segundo critérios
12 conhecimento - 10 pontos 7,0 pontos 1
especificados
(On-line) neste edital
Pontuacao
Prova Pratica segundo critérios
20 a 10 pontos 7,0 pontos 1
(On-line) especificados
neste edital
Pontuagéo
Entrevista segundo critérios
32 a 10 pontos 7,0 pontos 1
(Presencial) especificados
neste edital
Pontuacao
Analise de segundo critérios
40 . . 10 pontos | = -------- 1
curriculo especificados
neste edital

2- A Andlise de Curriculo tera carater CLASSIFICATORIO, a prova oral de conhecimento, a
prova pratica e a entrevista terdo carater ELIMINATORIO.

3- A relacdo dos APROVADOS e CLASSIFICADOS, de todas as etapas do processo
seletivo, ser4 disponibilizada no site www.sorribauru.com.br, bem como as
CONVOCAGCOES para todas as etapas do mesmo, sendo de inteira responsabilidade do

candidato a busca de informacdes sobre as mesmas.
VII. Da Pontuacé&o do Curriculo
Valendo no maximo 10 pontos, de carater classificatorio, onde serdo considerados os

fatores indicados a seguir:

MAXIMO 3 (TRES) PONTOS:
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CURSOS DE INTERESSE PARA A FUNCAO PONTOS
Po6s-graduacdo doutorado concluido na area de Saude da Familia e/ou
relacionadas a Saude Publica/Saude Coletiva/Atencdo Primaria em Saude 1,5
Pés-graduacdo doutorado, cursando, na area de Saude da Familia e/ou 1,0
relacionadas a Saude Publica/Saude Coletiva/Atencao Priméria em Saude, no
minimo 50% concluido.
Residéncia concluida em Saude da Familia 1,25
Residéncia cursando em Salde da Familia, no minimo 50% concluido. 0,75
Pés-graduacdo mestrado concluido na area de Saude da Familia e/ou 1,25
relacionadas & Saude Publica/Saude Coletiva/Atengéo Priméaria em Saude
Pés-graduacdo mestrado cursando na area de Saude da Familia e/ou 0,75
relacionadas a Saude Publica/Saude Coletiva/Atencdo Primaria a Saude, no
minimo 50% concluido.
Especializagdo concluida na area de Saude da Familia e/ou relacionadas a 0,5 cada
Saude Publica/Saude Coletiva/Atencao Primaria a Saude
Especializagdo concluida na &rea de Gestdo em Saude e/ou relacionadas ao 0,25 cada

gerenciamento de servicos e pessoas.

MAXIMO: 7 (sete) PONTOS

As experiéncias devem ser obrigatoriamente comprovadas por meio de registro em

carteira e/ou contrato de trabalho e/ou publicacdo em diario oficial. Desejavel a

apresentacdo de declaracdo da chefia imediata contendo cargo, funcdo desempenhada,

data de inicio e data de término no desempenho da funcao.
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA NA AREA PONTOS
De 6 meses a 1 ano na gestdo/gerenciamento na area de saude publica — 0,5
SUS (secretario (a) de saude ou equivalente)

De 1 a 2 anos na gestdo/gerenciamento na area de saude publica — SUS ( 1,0
secretario (a) de saude ou equivalente)

De 2 a 4 anos na gestdo/gerenciamento na area de saude publica — SUS 15
(secretario (a) de saude ou equivalente)

De 4 a 6 anos na gestdo/gerenciamento na area de salde publica — SUS 2,0
(secretario (a) de saude ou equivalente)

De 6 a 8 anos na gestdo/gerenciamento na area de salde publica — SUS 2,5
(secretario (a) de saude ou equivalente)

De 8 a 10 anos na gestao/gerenciamento na area de saude publica- SUS 3,0
(secretario (a) de saude ou equivalente)

Acima de 10 anos na gestdo/gerenciamento na area de saude publica- SUS 3,5
(secretario (a) de saude ou equivalente)

De 6 meses a 1 ano na gestao/gerenciamento da APS 1,0
De 1 a 2 anos na gestado/gerenciamento da APS 15
De 2 a 4 anos na gestao/gerenciamento da APS 2,0
De 4 a 6 anos na gestao/gerenciamento da APS 2,5
De 6 a 8 anos na gestao/gerenciamento da APS 3,0
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De 8 a 10 anos na gestao/gerenciamento da APS 3,5
Acima de 10 anos na gestdo/gerenciamento da APS 4,0
De 6 meses a 1 ano na gestdo/gerenciamento da ESF 2,0
De 1 a 2 anos na gestao/gerenciamento da ESF 2,5
De 2 a 4 anos na gestao/gerenciamento da ESF 3,0
De 4 a 6 anos na gestao/gerenciamento da ESF 3,5
De 6 a 8 anos na gestao/gerenciamento da ESF 4,0

4,5

De 8 a 10 anos na gestao/gerenciamento da ESF

Acima de 10 anos na gestéo/gerenciamento da ESF 5,0
De 6 meses a 1 ano na gestdo/gerenciamento de UBS/USF 0,25
0,5

De 1 a 3 anos na gestao/gerenciamento de UBS/USF

De 3 a 6 anos na gestado/gerenciamento de UBS/USF 0,75

Acima de 6 anos na gestdo/gerenciamento de UBS/USF 1,0

Obs. Em caso de experiéncias diferentes no mesmo periodo, sera considerada

apenas a de maior valor.

VIll. Da PROVA ORAL DE CONHECIMENTOS
1. A prova oral de conhecimentos serd realizada em data a ser definida, sendo os

candidatos convocados por meio de publicacdo no site www.sorribauru.com.br, link

“Processos Seletivos” e por e-mail;
2. A Prova oral de conhecimentos versard sobre os conhecimentos e competéncias

desejadas e necessarias ao desempenho das atribui¢bes do cargo.
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3. Sera ELIMINADO o candidato que obtiver menos gue sete (7) pontos nesta etapa.

IX. DA PROVA PRATICA
1. A prova pratica serd realizada em data a ser definida, sendo os candidatos convocados

por meio de publicacdo no site www.sorribauru.com.br, link “Processos Seletivos” e por e-

mail;
2. Serdo convocados para prova pratica os candidatos aprovados na prova oral de
conhecimentos;

3.Sera ELIMINADO o candidato que obtiver menos que sete (7) pontos nesta etapa.

X. Da Entrevista.
1. A entrevista sera realizada em data a ser definida, sendo os candidatos convocados por

meio de publicacdo no site www.sorribauru.com.br, link “Processos Seletivos” e por e-mail;

2. Serdo convocados para entrevista os candidatos aprovados na Prova Pratica;
3. Serd ELIMINADO o candidato que obtiver menos que sete (7) pontos nesta etapa.

Xl. Do Critério de Desempate:

Na hipétese de igualdade de nota final, terd preferéncia o candidato com:
1- Maior nota na prova oral de conhecimentos;

2- Maior nota na entrevista;

3- Maior nota na prova pratica;

4- Maior nota no curriculo;

XIl. Do Exame Médico Admissional:
Para admissdo o candidato aprovado devera se submeter & prévia inspecdo meédica, que
tem carater ELIMINATORIO. Somente sera contratado o candidato que for julgado apto

fisica e mentalmente para o exercicio das atividades e atribuigcdes do cargo.

Xlll. DOS RECURSOS

O candidato podera apresentar recurso quanto ao Processo Seletivo no prazo de até 2
(dois) dias uteis, contados a partir do dia seguinte ao da publicacdo no site. Os recursos,
devidamente fundamentados e dirigidos a Diretoria Executiva da SORRI-BAURU, deverao
ser entregues, pelo candidato ou seu procurador, na Secao de Pessoal. Ndo serdo aceitos
recursos interpostos por telefone, telex, telegrama e internet. Somente serdo apreciados 0s

recursos interpostos dentro do prazo, com indicacdo do nome do processo seletivo, nome
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do candidato e assinatura. A Instituicdo respondera aos recursos recebidos no prazo de até

10 (dez) dias uteis ap0s a protocolizacdo dos mesmos.

XIV. DAS DISPOSICOES FINAIS
A inexatiddo das afirmativas, irregularidades de documentos ou outras ocorréncias
constatadas no decorrer do processo, ainda que verificadas posteriormente, acarretardo na

perda dos direitos decorrentes do processo seletivo. Os atos relativos ao Processo seletivo

estardo disponiveis na Internet pelo endereco: www.sorribauru.com.br_ e na Secdo de
Pessoal, ndo se aceitando justificativa para o desconhecimento dos prazos neles
assinalados.

Perdera os direitos decorrentes do processo seletivo o candidato que:

1) Nao comparecer na data, horério e local estabelecidos na convocagéo;

2) Obtiver nota inferior ao minimo exigido em qualquer etapa do Processo Seletivo,
excetuando-se na Analise do Curriculo.

3) Nao aceitar as condicdes e horario estabelecidas para exercicio do cargo;

4) Recusar a vaga (Sera excluido do cadastro sendo o fato formalizado através de termo
de desisténcia via e-mail);

5) Nao responder ao contato/e-mail de proposta de contratacdo em até 24 horas;

6) N&o comprovar os pré-requisitos estabelecidos;

7) Nao for aprovado no exame médico admissional;

8) N&o assumir a vaga no prazo estipulado pela SORRI-BAURU, por quaisquer motivos,

guando da convocacao para este fim.

Bauru, 26 de setembro de 2022

Maria Elisabete Nardi
Diretora Executiva
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